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RESUME

Ce texte examine, en se référant & des données empiriques, la fagon dont les
femmes ot les enfants ont été atectés par la récession et I'ajustement structurel.
L'analyse attentive de I'impact sur les femmes (comparées aux hommes) dans les pays
en vole de développement est encore embryonnaire. Pour faciliter la compréhension
des données de l'enquéte permanente effectuée en 1985 en Céte d'lvoire, on s’est
aussi référé aux études sociologiques et anthropologiques existantes. Ces études nous
informent sur les structures socio-culturelles, les échanges économiques entre hommes
et femmes au sein du ménage, la division du travail pour certaines taches et types
d’emploi (et sur différentes cultures : d'exportations ou vivrieres, pour les zones rurales)
et la fagon dont sont utilisées différentes sources de revenus et par qui. Le point
essentiel est que les programmes d'ajustement et autres puissent fournir des
opportunités réelles et stimuler certains comportements, pour les hommes ou pour les
femmes, qui seront basés sur une connaissance de la compiémentarité
socio-économique traditionnelle des populations concernées. En effet, notre analyse a
mis en évidence la persistance de certaines tendances et comportements mentionnés
dans divers ouvrages, alors que les résultats ont montré également que certains
schémas de comportement ont changd. Dans une période de récession économique, il
est nécessaire de considérer quelle serait I'utilisation la plus efficace des ressources
humaines et matérielles.

SUMMARY

This paper responds to the need to examine with empirical data the way in
which women and children have been affected by recession and structural adjustment.
A careful analysis of the impact on women (as compared to men) in developing
countries has not been undertaken before with this kind of data. To facilitate our
understanding of the Ivorian household survey data, we also used existing sociological
and anthropological studies. These studies formed the basis of our interpretation of
socio-cultural structures, economic exchanges between men and women within the
household, the sexual division of labour for certain tasks and types of employment (and
on different crops: export/food production for the rural areas) and the way in which
different sources of income are allocated to given expenditures and by whom. The
essential point is that adjustment and other programmes can provide realistic
opportunities and incentives for productive activities for men and women which are
based on knowledge of the traditional socio-economic complementarity of the
populations concerned. In fact, some of the findings confirmed the persistance of
trends and behaviour mentioned in the literature while others contradicted the reported
patterns. In a period of recession it is necessary to consider what would be the most
efficient use of human and other resources.



PREFACE

En janvier 1987, le Centre de développement a entrepris sous la Direction de
Christian Morrisson des recherches sur le théme : Programmes d'ajustement et
croissance équitable” ; huit études de cas sont en cours. Des éléments du present
document seront inclus dans une prochaine étude de cas de la Céte d'lvoire qui sera
publiée dans une étude a venir du Centre de développement.

Le but de cette étude est double : d'une part identifier et décrire Iimpact des
programmes d'ajustement sur Fenseignement, le secteur informel de I'emploi,
l'agriculture et la discrimination entre les sexes et d'autre part utiliser les données de
I'enquéte permanente auprés des ménages de la Cote d'lvoire pour obtenir des
informations empiriques sur ces relations dans un contexte spécifique.

L'approche retenue se fonde sur le programme de travail actuel du Centre de
développement et sur les travaux qui se font dans d'autres secteurs de 'OCDE. Le
présent document s'appuie en effet sur les travaux relatifs au secteur informel repris au
Centre et sur les travaux du Groupe d'experts du CAD sur la participation des femmes
au développement. En particulier, il fait partie de I'une des huit études de cas
entreprises, qui se servent d'un cadre analytique multisectoriel pour analyser
I'expérience économique des pays et fournir des données empiriques sur les
conséquences de la crise économique et de la politique d'ajustement structurel. Nous
nous sommes egalement servis d'études anthropologiques st sociclogiques existantes
pour mieux comprendre les données restructurées sur les ménages.

Cette combinaison des ouvrages existants et des données récentes d’enquétes
aupres des ménages éclaire certains probiémes ; ils offrent de nouveaux apergus et
indiquent les nouveaux champs & couvrir.

Les travaux qui se poursuivent par ailleurs au sein de la Communauté du
développement, et notamment a la Banque mondiale, et dans d'autres organisations
internationales et organismes de recherche, indiquent que notre analyse, différenciée
selon le sexe, de ces données concernant les ménages se situe a la pointe d'une
question qui se fait jour en ce moment.

Louis Emmerij
Président du Centre de Développement de 'OCDE
Janvier 1990



ANALYSE DES VARIABLES SOCIO-CULTURELLES ET DE L'AJUSTEMENT
EN COTE D’IVOIRE

INTRODUCTION

Ce texte présente la situation des sous-groupes selon trois critéres : le niveau
économigue de trois groupes : les pauvres, les moyens et les riches, le sexe des
répondants, la structure familiale dans le ménage et I'age du chef de ménage et celui
de son épouse. L'enquéte permanente pour 'année 1985 a été restructurée permettant
une étude de la situation des femmes (niveau d’éducation, type d’occupation, etc.),
comparée a celle des hommes. L’analyse de ces variables a été faite séparément pour
les trois zones rurales, les autres villes et la ville d’Abidjan. Les données pour chaque
région seront comparées entre elles et avec d'autres informations pour voir quelles
diftérences persistent ou évoluent depuis I’ajustement structurel commencé en 19%1.

L’ajustement dans les années 80 a été un sujet purement économique ; les
études sur le sujet ne mentionnent pas les caractéristiques démographiques des gens
impliqués, en termes d’'age et de sexe liés a leurs conditions de vie.

ll est également nécessaire de mieux comprendre la logique existant pour
l'allocation des ressources humaines au sein du ménage.

Les objectifs des politiques et programmes doivent étre congus en fonction des
différents rdles et travaux des hommes et des femmes. Une analyse qui ne prendrait
pas en compte l'impact différent sur les hommes et sur les femmes ne ferait qu’aborder
les problémes a résoudre.

Cependant, une distinction devrait également étre faite entre les tendances
lourdes de I'économie, c'est-a-dire les "résultais” de la stratégie du développesment
avant l'ajustement et les conséquences d’'un programme d'ajustement. En effst, si on
ne connait pas le contexte historique concernant les sous-groupes identifigs, il est
impossible de mesurer I'impact d'ajustement sur ces groupes. En outre, les objectifs de
développement peuvent étre en contradiction avec les buts du programme d’ajustement
a 'égard de certains groupes socio-économiques.

Certaines hypothéses, basées sur les études existantes, peuvent étre
formulées. Une hypothése générale, qui est également pertinents pour d’autres aspects
du probléme, est gue les efforts de développement gqui ne sont pas congus pour
corriger les inégalités entre certains groupes, ont une tendance a renforcer celles qui
existent déja. On verra plus loin comment ce renforcement peut avoir lieu. Les effets de
ces programmes sur les groupes identifiés ne sont pas toujours repérables, cependant
lidentification de ces groupes est utile parce qu'elle souligne une dimension de la
pauvreté qui, autrement, serait peut-étre oubliée. En outre, cette identification peut
suggeérer certaines mesures utiles a Famélioration des conditions de vie de ces

groupes.
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Le premier pas nécessaire pour décrire les liens entre l'ajustement et les
femmes (comparées aux hommes) est de formuler les questions de politique ayant un
rapport avec certains processus mis en place par les programmes d'ajustement et de
rechercher les différents effets sur les hommes et les femmes. Il est possible que les
objectifs concernant I'ajustement structurel soient contradictoires en ¢e qui concerne le
gagnant et le perdant. Par exemple, le soutien du Gouvernement aux producteurs des
cultures de rente peut avoir des effets négatifs sur les femmes qui pourraient étre ainsi
privées des terres pour les cultures vivriéres.

En outre, un examen des études existantes montre que les femmes subissent
une discrimination concernant I'accés a I'éducation : selon ces études, si la famille doit
faire un choix pour 'éducation des gar¢ons ou celle des filles, ce sont les gargons qui
seront choisis (1).

Dans I'analyse de I'enquéte permanente, nous avons utilisé les données pour
confirmer ou invalider nos hypothéses a I'égard de la discrimination contre les femmes
ou les filles, dans I'éducation, le type d'emploi (formel ou informel) et pour voir si
certains schémas de comportement traditionnels de solidarité snvers les membres de la
famille ou ethnie persistent dans une période de difficulté économique.

Nous tentons par ailleurs de faire une distinction entre les tendances lourdes de
I'économie et l'impact des programmes d'ajustement en analysant ies données sur
Iéducation par tranche d'age, par sexe et par niveau économique dans chaque région.

Les comparaisons présentées entre les différentes régions mettront également
Faccent sur les problémes de I'agriculture et le développement rural. Cette démarche
correspond a la nécessité d’examiner les résultats des réformes agricoles et d’autres
politiques qui affectent spécialement les zones rurales ; ces réformes font partie
intégrale des programmes d’ajustement. Les raisons de cette concentration sur les
zones rurales sont les suivantes :

= certaines mesures d’ajustement en Céte d’lvoire visent un redressement
des termes de I'échange entre les zones rurales et urbaines. Ces
mesures privilegient une allocation des ressources dans le secteur
agricole en faveur des activités avec un avantage comparatif plus grand ;

-- les femmes ont des réles importants a jouer, soit dans la production des
cultures pour I'exportation, soit dans la production vivriére ;

- ity a une augmentation des femmes chefs de ménage dans les zones de
production vivriére et cela est di a la migration des hommes vers les
plantations et vers les villes ;

- les femmes dans les zones rurales peuvent réagir différemment (que les
hommes) aux opportunités et stimulations donnees par le gouvernement.
Elles peuvent avoir par exemple différentes attitudes a I’égard de la
maximalisation des revenus, la fagon d'éviter les risques, d'assurer la
sécurité alimentaire ou faire face a des charges de travail (saisonnier ou
autre) d’'une maniere particuliérs.

Il est également souhaitable de considérer séparément les hommes et les
femmes dans l'analyse de Iimpact sur la pauvreté que ces programmes ont sur certains
groupes.

Lele (2) ainsi que d'autres chercheurs ont observé qu'un nombre assez élevé
de projets de développement agricoles, qui visent & une augmentation de la
productivité, ont échoué car trop peu dattention a été donnée aux schémas du
comportement socio-culturel d'accés et de contréle des ressources dans lesquelles le
sexe des acteurs était une variable-clef. Par exemple, le développement du coton dans
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le nord de la Céte d'lvoire a eu comme conséquence le développement d’'un groupe de
paysans innovateurs technologiquement et ayant un comportement commercial
moderne. Ce groupe est encouragé par la CIDT (Compagnie lvoirienne pour le
Développement du Textile) et les donneurs étrangers d'aide, telies que la
Banque mondiale et la Caisse Centrale de Coopération Economique (3). Par contre, ce
qui s’est passé pour les revenus des femmes, c'est-a-dire les paysannes cultivant le
coton d'une fagon traditionnelle, n’a pas été mentionné dans le rapport sur ce projet.

Cependant, le Gouvernement est conscient de ce type de probléeme et, apres
réflexion, la deuxiéme phase d'un projet de développement dans le Nord-Est a rectifié
les incohérences de la premiére phase et les femmes sont alors devenues propriétaires
de la terre pour les cultures vivrieres début 1986 (4). Si l'on veut sensibiliser les
femmes aux politiques agricoles, il faut avoir une compréhension fondée sur une
connaissance de l'organisation sociale de la production et la commercialisation des
produits. Ce rapport, basé sur les connaissances acquises des études existantes et une
analyse de l'enquéte permanente de 'année 1985, va tenter de montrer les conditions
de vie des hommes et des femmes dans les trois zones rurales, a Abidjan et dans les
autres villes.

Les problemes inhérents au développement rural ne sont pas spécifiques des
questions concernant les femmes et le développement car la participation et I'accés aux
ressources sont importants tant aux hommes qu'aux femmes et relévent d'un intérét
sociologique plus large. Cependant, une analyse qui différencie les sexes accroit la
perception des chercheurs et peut fournir une évaluation du degré de convergence des
activités productives des hommes et des femmes ou de leur rapport avec les objectifs
énoncés dans les politiques et projets.

Les politiques qui visent une diminution de la pauvreté et un développement
rural amélioré doivent inclure des interventions sur des groupes-cibles, composés non
seulement de femmes mais également de paysans pauvres vivant certaines situations
specifiques. Cela ne veut pas dire que les intéréts ou le bien-étre des femmes seront
isolés de celui des hommes. Cela veut dire dépasser le mythe d'un ménage intégré
d'intéréts complétement communs et reconnaitre les besoins et les roles divergents st
communs des hommes et des femmes.

La division sexuelle de la gestion des cuitures a des implications pour les
politiques a mettre en vigueur. En Coéte d'lvoire (et ailleurs), les paysans ont
évidemment un objsctif pour la consormmation alimentaire du ménage, qui fait partie de
leur stratégie productive en général et les femmes plus que les hommes voudraient
gtarder cette option, parce que les revenus en monnaie attribués aux hommes peuvent

re utilisés ailleurs, au détriment de la nutrition familiale. En outre, les femmes
transforment les aliments en nourriture et la possibilité de gérer cette transformation
augmente la valeur des produits et les revenus des femmes par la vente des surplus.

Aprés la présentation des données sur I'éducation, les données sur la structure
familiale seront étudiées afin de wvoir comment les variables concernant la
famille/ménage sont affectées. Ensuite, les données de I'enquéte sur les occupations et
l'organisation sociale de la production seront analysées. Enfin, les conclusions
résumeront les résultats et souléveront des questions pour les politiques a suivre.
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. Stratégie de développement, éducation : analyse différenciée
hommes/fernmes

1. Bref historique de Paccés a I'éducation en Céte d’Ivoire

Une revue des réformes du systdme éducatif mis en place aprés
I'Indépendance, en 1960, indique que les efforts de la Céte d'lvoire pour promouvoir
Iéducation sont parmi les plus importants en Afrique (5). Un des objectifs a été
I'éducation primaire universelle pour le groupe d’'age 6-11 ans, en 1986, Les écoles
publiques sont gratuites et des mesures ont été prises pour augmenter le nombre de
filies scolarisées (6).

Aprés I'Indépendance, les trois buts majeurs de la politique d’éducation en
Coéte d'lvoire étaient de nature sociale, politique et économique. L’intégration de plus de
60 groupes ethniques présents en Cote d'lvoire est devenue une des priorités du
systeme éducatif. L'éducation a également été pergue par les leaders nationaux comme
un moyen efficace d'assurer la justice sociale (7). Le développement économique
devait étre renforcé par le systéme éducatif.

La structure actuelle de I'éducation en Cdte d'lvoire est le résultat de la mise en
oeuvre de ces réformes initiales. L'éducation et les systdmes d’examen sont modelés
sur le systéme frangais (8) et tenmtent de donner l'accés a éducation aux plus
defavorisés. Cependant, les autorités ivoiriennes continuent leurs efforts afin de misux
adapter I'éducation et les systémes de formation aux besoins du marché de lempioi du
pays et aux valeurs socio-culturelies locales.

Pour mieux cerner le contexte historique du développement de I'éducation en
Cote d'lvoire, nous nous référons a une étude effectuée en 1966 par Clignet et
Foster (9). Elle a été unique, en examinant les schémas de recrutement selon le sexe,
I'age, le groupe sthnique et I'environnement socio-économique et culturel.

A cette époque, la population féminine fréquentant I'école secondaire était pour
ta plupart composée de filles de familles aisées urbaines. Néanmoins, ces filles étaient
dans les écoles secondaires d'un statut inférieur ou dispensant un enseignement
tochnique. Elles se préparaient a un travail de bureau ou de ménage, leur nombre était
plus réduit dans les branches académiques et au niveau supérieur.

En revanche, I'appartenance ethnique, religieuse ou socic-économique n’était
pas clairement en rapport avec les ditférentes branches de I'éducation. Cependant, les
schémas de linégalité géographique étaient trés marqués en Céte d'lvoire a cette
époque. Par exemple, un enfant Senoufo du Nord avait moins de chance qu’un Agni du
Sud de fréquenter le niveau secondaire.

Malheureusement, une étude comparable a celle de Clignet et Foster n'existe
pas pour chague décennie. Cependant, Marie Eliou (10), dans une étude sur
I'éducation et la promotion des femmes dans trois pays francophones africains, parmi
lesquels la Cote d'lvoire, a trouvé en 1973 les mémes schémas que ceux indiqués par
Clignet et Foster : les écoles étaient plus accessibles aux habitants urbains gu'aux
ruraux et les filles qui fréquentaient une école secondaire vivaient pour la plupart pres
d'une grande ville.

Une étude de la Banque mondiale {1969-1973) a rapporté les mémes disparités
régionales mentionnées plus haut. Les zones de forét et de plantations avaient plus
d'enfants scolarisés que la région du Nord. Par ailleurs, la Banque mondiale en
1987 (11} indique que la crise qui a commencé dans les années 1980/81 a révélé les
faiblesses du systéme éducatif.
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2. Education selon les générations et le niveau économique sur la base
de I’enquéte effectuée en 1985

Le groupe d'age 25-29 ans, en 1985, est né entre 1956 ot 1960 et a atteint
fage scolaire dans les premiéres années aprés llndépendance. On pourrait donc
s'attendre a rencontrer a Abidjan et dans les autres villes une grande proportion
d’hommes et de femmes ayant moins de 30 ans en possession, au moins, du cerificat
d'études primaires. Une analyse transversale par groupe d’dge et niveau d'éducation
nous montrera "les résultats" de cette politique d'éducation jusqu’a 1985, alors que la
proportion de gargons et de filles d'age scolaire (6 & 21 ans) & Pécole par niveau
économique répondra aux questions sur la discrimination entre sexes durant la
récession ou la période d’'ajustement, jusqu’en 1985.

Pour pouvoir cerner la question des générations par rapport a I'Indépendance,
nous avons utilisé les données sur le chef de ménage (homme ou femme) et laur
conjoint qui sont considérés comme répondants dans I'enquéte. L'information sur les
“autres” membres du ménage qui étaient dans les mémes groupes d'Age nous a
également éclairé pour la compréhension du rapport entre I'Age et I'éducation.

Tout d'abord, les comparaisons étaient faites entre l'age et le niveau
d'education des répondants et des autres membres. Aprés, nous avons identifié les
niveaux d’'éducation atteints par groupe économique des répondants seulement.
Ensuite, a été examinée la scolarisation des garcons et des filles en age scolaire dans
tous les ménages par niveau économigque pour voir s'il existe une discrimination par
sexe, niveau économique et région en 1985. Le nombre d'enfants d'age scolaire des
deux sexes par niveau économique était également recensé pour mieux comprendre la
nature des différents comportements selon le groupe économique considéreé.

i} Age et niveau d'éducation a Abidjan et autres villes

Nous avons examiné les données sur 'éducation fournissant un certain nombre
d’hypothéses sur les différences entre : i) les générations, ii) les pauvres et les plus
aisés, iii) les hommes et les femmmes de la méme génération, iv) les femmes mariées
et célibataires, etc ... Nous avons cherché également a distinguer entre les effets dis
aux tendances lourdes de I'économie {ou stratégie de développement de I'éducation
apres I'Indépendance) ou dis aux programmes d'ajustement.

La premiére hypothése concernant les générations est qu'il y aurait une plus
grande proportion de diplémés parmi les jeunes (ceux qui ont moins de trente ans) que
parmi les gens agés.

Cette hypothese est confirmée pour les hommes chef de famille a Abidjan, mais
pas dans les autres villes. En effet, il y a une différence statistiquement
significative (12) entre les groupes d'4ge 20-34 ans et ceux qui ont de 35 4 40 ans ou
plus : 75 a 80 pour cent des jeunes ont atteint le CEPE, le BEPC, le BAC ou la licence,
comparés a seulement 66 pour cent des chefs qui ont 35-39 ans et 36 pour cent de
ceux qui ont 40 ans et plus (voir tableau 1, annexe 3).

Le corollaire de cette hypothése est que le nombre de jeunes entre 20 et
24 ans ayant le niveau secondaire aurait diminué. Ce phénoméne aurait été dd aux
effets negatifs de I'ajustement qui a restreint le budget d'éducation pour le niveau
secondaire et universitaire.

Mais les chefs de ménage masculins & Abidjan ne montrent pas de grandes
differences par groupe d’age (25 & 39 ans) en ce qui concerne la proportion de ceux
qui ont atteint le niveau secondaire : 42 pour cent, 38 pour cent et 34 pour cent
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respectivement. Cependant, seulement 20 pour cent de ceux qui ont entre 20 et 24 ans
ont un dipléme secondaire. C'est peut-étre une indication que la récession et les
mesures d’ajustement affectant I'éducation ont eu un effet négatif sur ce groupe qui
aurait commencé le 2éme cycle du niveau secondaire en 1981,

D’autre part, seulement 17 pour cent des hommes, chefs de ménage de plus
de 40 ans, ont un dipléme du niveau secondaire. Ceci est attribué au fait qu'ils sont
trop Agés pour avoir bénéficié du développement de Féducation secondaire aprés
I'Indépendance.

Dans les autres villes, la proportion des hommes chefs de famille qui ont le
BAC est presque la méme pour chaque groupe d’age jusqu’a I'age de 34 ans, ensuite
la proportion tombe de la maniére suivante : 40 pour cent des plus jeunses, a 25 pour
cent de ceux qui ont de 35 a 39 ans, mais seulement a moins de 10 pour cent pour
ceux qui ont 40 ans et plus.

Le schéma attendu selon I'age pour les épouses du chet a Abidjan et les autres
villes n'existe pas. A Abidjan, une proportion plus grande des épouses de 30 & 39 ans
a atteint le niveau secondaire comparées a celles qui ont entre 20 et 29 ans. Peut-étre
gue le méme phénomeéne de régression de la scolarisation a touché les jeunes femmes
autant que les hommes.

Dans les autres villes, seulement le groupe d'age 25-29 ans se distingue ici :
14 pour cent ont le BAC contre 1 a 4 pour cent pour les autres groupas d'age.

if) Facteurs économiques et éducation

Le facteur économique peut expliquer le manque de corrélation entre niveau
d’éducation et groupe d'dge pour tous. Malgré les efforts du Gouvernement apreés
I'Indépendance, tous les jeunes n'ont pas eu accés a Péducation pour des raisons
économiques. Une analyse du niveau d’éducation par groupe économique a donné le
résultat attendu & Abidjan et les autres villes pour toutes les catégories examinées :
hommes et femmes chefs de ménage et les épouses du chef. Il y a une progression
lindaire : par exemple & Abidjan, 42 pour cent des riches comparés a 15 pour cent des
pauvres et 17 pour cent des moyens avaient atteint le BAC ou niveau secondaire. Dans
le autres villes, I'écart entre riches et les deux autres groupes (pauvres et moyens) était
méme plus net : deux tiers des riches avaient le BAC comparés a un quart pour chague
autre groupe.

iii) Différences entre hommes et femmes dans 'éducation

Notre hypothése selon laquselle on trouverait des grands écarts entre e niveau
d’éducation atteint par les hommes et les femmes du méme &ge est confirmée quand
on compare les conjoints et les "autres membres” de la famille, masculins et féminins,
pour les mémes groupes d’age.

Il y a des différences significatives entre la proportion d’hommes chefs de
famille qui ont au moins le CEPE ou plus et leurs épouses du méme groupe d’age. La
proportion d’hommes diplémés est quatre fois plus élevée pour les jeunes . 80 pour
cent des hommes et seulement 21 pour cent pour les femmes. Ce chiffre double pour
le groupe d’age 25-29 ans : 81 pour cent contre 40 pour cent (voir tableau 1 annexe 3).

Une discrimination concernant 'éducation des filles existe pour les autres villes
également, mais I'écart entre les deux sexes est encore plus prononcé pour tous les
groupes d'age a partir de 25-29 ans : jusqu’au groupe de 40 ans et plus, 50 pour cent
de femmes ont moins de dipldmes que les hommaes, et parmi celles qui ont entre 30 et
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34 ans, ce chiffre est de 68 pour cent et atteint 74 pour cent pour les plus &gés (voir
tableau 1).

Une comparaison entre les hommes et les femmes "autres membres” du
ménage montre moins d'écart entre les deux sexes qu'entre conjoints : loe méme
schéma existe a Abidjan et dans les autres villes. Pour certains groupes d'age, ce sont
les femmes qui obtiennent le plus de dipidmes (voir tableau 2, annexe 3). Cependant,
ces groupes plus agés n'invalident pas I'hypothése de la discrimination car on peut
douter de leur représentativité par rapport au niveau de scolarité. Elies sont peu
nombreuses et on ignore les raisons de leur présence dans ces ménages.

iv) Différences entre femmes mariées et célibataires

Pour tester 'hypothése d'une différence entre le niveau d'éducation atteint par
les épouses et les femmes célibataires, nous avons comparé les epouses et les "autres
membres” féminins dans les mémes groupes d'age. La plupart de ces jeunes femmes
ne sont pas encore mariées. Cette comparaison est présentde dans le tableau 2 bis
(annexe 3). Notre hypothése qu’une plus grande proportion des célibataires aurait au
moins un dipléme primaire ou plus est confirmée, spécialement pour ie groupe d'age
allant de 15 & 24 ans, tant & Abidjan que dans ies autres villes. Cependant, il est un
peu décevant de constater que le groupe d'adge des célibataires de 25 a 29 ans n'est
pas tres différent des épouses de cet &ge. On aurait espéré que, étant donné la
concentration sur I'éducation primaire universelle aprés I'indépendance et le fait qu'elles
ont atteint I'age scolaire avant ia crise, un pius grand pourcentage d'entre elles auraient
le niveau primaire : seulement 38 pour cent de ces célibataires a Abidjan et 24 pour
cent dans les autres villes ont au moins le niveau primaire.

L’'analyse des données concernant 'dge et le niveau d'éducation dans les
autres villes nous informe également sur d'autres faits démographiques. On peut se
demander si le mariage est retardé pour des raisons économiques ou pour un séjour
plus long & I'école. Plus de 90 pour cent de ces filles de 15 a 19 ans ne sont pas
mariees de méme que 80 pour cent de celles qui ont entre 20 et 24 ans. L'enquéte
démographique de 1978 a montré que 13 pour cent des femmes étaient déja mariées a
14 ans et 46 pour cent & I'age de 16 ans. Cela maigré le fait que I'age légal pour le
mariage ait 6té fixé a 18 ans depuis 1964.

Il est possible que la récession ait un effet sur la capacité des hommes a payer
la dot due a la famille de la fille ou & assumer les responsabilités pendant une période
de crise. Le méme phénomeéne semble exister dans la forét orientale et occidentale ou
84 pour cent des filles (autres membres) ne sont pas mariées ainsi que 47 a 54 pour
cent de celles qui ont entre 20 et 24 ans. Dans le nord, moins de 50 pour cent des filles
(autres membres) sont mariées, mais le manqgue d'information sur leur éducation ne
permet pas de savoir si elles ne se sont pas mariées pour rester a I'école.

v) La situation actuselle -- les enfants en age scolaire

D'abord, nous avons cherché a savoir si la nature des responsabilités familiales
variait selon le niveau économique. Notre hypothése est confirmée : une plus grande
proportion des ménages pauvres a des enfants pré-scolaires (0 & 6 ans) et scolaires {7
a 14 ans et 14 a 21 ans). Les différences ne sont pas statistiguement significatives :
presque un tiers des pauvres avait cette composition familiale alors qu’un cinguidme
des moyens, et un peu moins des riches étaient dans cette situation a Abidfjan. Dans
les autres villes, il y avait une différence significative dans le sens attendu : un tiers des
pauvres et des moyens comparés a 13 pour cent des riches. Pour les trois zones
rurales, ce schéma par niveau économique n’existait pas.
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Le nombre d'enfants en dge scolaire par niveau économique (garcons et filles
ensemble) : Notre hypothése d'une charge plus lourde pour les pauvres est confirmée
(sauf en Forét orientale). A Abidjan, la proportion des ménages qui ont plus de quatre
enfants en age scolaire est de 51 pour cent pour les pauvres contre 28 pour cent pour
les riches. Dans les autres villes, les différences étaient significatives, soit pour ceux qui
avaient 7 ou plus d'enfants en 4ge scolaire et pour ceux qui avaient plus de 4 enfants :
20 pour cent des pauvres, 28 pour cent des moyens et seulement 7 pour cent des
riches pour la premiére comparaison et 46 pour cent des pauvres, 51 pour cent des
moyens, 25 pour cent des riches avaient plus de 4 enfants en age scolaire.

Dans la Forét orientals, il n'y avait pas de différence par niveau économique.
Dans la Forét occidentale, deux fois plus de pauvres que de riches avaient des
responsabilités de ce genre : 16 pour cent contre 8 pour cent. Dans /e Nord, 35 pour
cent des pauvres ont 4 a 10 entants d'dge scolaire, par rapport a 20 pour cent des
riches, c'ast-a-dire 15 pour cent de plus.

Discrimination contre les filles -- les enfants dans les ménages étudiés : Etant
donnés ces schémas de responsabilité en général et par niveau économique,
spécialement en ville, nous nous sommes demandé si la discrimination au détriment
des fgltes, concernant Facces a I'éducation, serait confirmée avec les données de cette
enquéte.

D’abord nous examinerons les différences, par niveau économique, entre la
proportion des gargons en &ge scolaire qui sont a 'école st ensuite cet examen sera
fait pour les filles. Le tableau 3 (annexe 3) résume les résultats.

Dans l'ensemble, le tableau 3 confirme I'hypothése d'une triple discrimination
dans la scolarisation en faveur i) des plus riches, ii) des gargons et iii) des villes.
Cependant, quand on regarde plus en détail par niveau économique, région et sexe, on
constate un certain nombre d'exceptions. Par exemple, les gargons et les filles des
menages pauvres en Forét occidentale ont un niveau de scolarisation élevé qui
contredit la tendance générale. Egalement, la tendance de la discrimination contre les
filles n'est pas confirmee chez certains groupes de ménages urbains aisés. On constate
méme une discrimination inverse chez les ménages moyens et riches dans les "autres
villes”.

Disparité régionale : La disparité régionale est la plus marquée : la différence
de scolarisation entre Abidjan et le Nord est presque de 50 pour cent pour les gargons
et pour les filles. Nous constatons donc une certaine continuité dans les disparités
identifiées dans les analyses des années 60 st 70 et en particulier en ce qui concerne
les disparités régionales.

Dans les deux zones forestiéres, il y aurait environ 20 pour cent en pius de
garcons et de filles scolarisés que dans la région du Nord : 55 pour cent contre 33 pour
cent des gargons et environ 50 pour cent comparés a 24 pour cent pour les filles, dans
les deux zones respectivement.

. Pauvreté, ége, réles, fonctions des hommes et des femmes, et structure
famillale

1. Pauvreté et dge

Les rapports entre 'dge et la pauvreté peuvent étre imbriqués et cumulatits. En
genéral, dans les pays en voie de développement, la pauvreté est liée au milieu
institutionnel, c’est-a-dire 4 Vorganisation économique, sociale et politique. Le milieu
institutionne! est issu d'un processus historique. Cette notion de la pauvreté découle
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d'une exploration des causes socioculturelles et va au-dela du manque de capital
financier ou de compétences techniques.

Dans la présentation des données sur 'éducation et les générations, ci-dessus,
nous avons pu constater qu'une plus grande proportion de jeunes avait au moins un
certificat d’études primaires, par rapport aux moins jeunes qui n'avaient pas bénéficié
des réformes appliquées aprés I'Indépendance. Notre désir de mieux comprendre lo
rapport entre I'age et la pauvreté est motivé par la nécessité de séparer les effets de Ia
stratégie du développement & long terme (ou les tendances lourdes de I'économie), des
effets dis aux programmes d'ajustement ; les effets sont supposés différents selon
I'age et le niveau economique des personnes étudiées. La compréhension des liens
entre les facteurs sociaux, culturels, techniques, politiques, économiques et écologiques
ost essentielle au choix des options politiques et a la conception des programmes
d'ajustement qui peuvent atteindre les groupes cibles identifiés.

Avant tout, il faut comprendre comment I'Age d’une personne affecte son accés
aux ressources tels que 'éducation, le type d’emploi et I'accés a la terre. Par exemple,
dans les zones rurales, ce sont les ainés qui ont le contrdle des terres. Le contrdle des
terres représente une richesse potentielle, surtout s’il permet d’augmenter la production
des cultures de rente.

Le rapport entre 'age des conjoints et la pauvreté est complexe, mais d'une
importance capitale pour les politiques a envisager. L'héritage "social” de la pauvreté
engendre un cercle vicieux, dans lequel les enfants manquent des soins essentiels a
leur survie. Or, les ménages pauvres ont plus d'enfants (de tous ages) que les
ménages économiquement plus favorisés, car, dans leur état précaire, ils ne peuvent
assurer la survie de tous leurs enfants.

Les probléemes d'age sont différents selon les régions. Il semble (13) qu'en Céte
d’lvoire il y ait un probléme de vieillissement de la population rurale, spécialement dans
le Nord, d’ou les jeunes émigrent vers les plantations et les villes.

A Abidjan, dans les autres villes et dans le Nord rural, 'analyse de I'age du chef
de ménage masculin selon le niveau économique a montré qu'une proportion plus
grande des chefs riches avait moins de 40 ans, tandis qu'une proportion plus grande
des chefs pauvres avait plus de 40 ans. Cependant, dans les deux zones de
plantations (Sud), ce rapport entre 'age et la pauvreté n’apparaissait pas.

La situation des femmes chefs de ménage est moins dichotomique. La plupart
de ces femmes sont veuves ou divorcées, elles sont donc d’une maniére généraie plus
agées. Ces ménages se trouvent & tous les niveaux économiques, mais leur faible
nombre dans I'échantillon de la Céte d'lvoire ne permet pas une analyse aussi
systématique concernant ces variables. Moins de la moitié d’entre elles, a Abidjan, avait
40 ans ou plus, environ un tiers avait entre 30 et 39 ans et un cinquiéme entre 20 et
29 ans. Dans les autres villss, plus de la moitié des femmes chefs avait 40 ans et plus,
et la proportion monte & 67 pour cent dans ia Forét occidentale, 86 pour cent dans la
Forét occidentale et 100 pour cent dans le Nord.

L'analyse de I'dge et de la pauvreté concernant les conjoints des chefs
masculins ne montrait pas le méme schéma que leurs époux. L’analyse est également
compliquée par le fait que les polygames ont jusqu'a quatre épouses d’ages différents.
Cependant, les premiéres épouses (ou l'unique épousse) des chefs des meénages riches
a Abidjan et dans les autres villes étaient plus jeunes que les autres.

Ces données que nous avons pu analyser concernant I'age et la pauvreté ne
permettent donc ni d’apercevoir avec clarté les effets de I'ajustement (sauf dans une
certaine mesure au niveau de la scolarisation), ni de proposer des politiques
alternatives générales. Au mieux, elles mettent un frein & un exces d’'optimisme a
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I'egard des mesures générales qui ne peuvent pas tenir compte de la grande variété
des situations particuliéres. 1l s'agit donc de raisonner plus en termes régional et
spécifique, sur des groupes préalablement identifiés, de preférence par des études plus
fines que celle possible avec I'enquéte de 1985.

2, Structure familiale et comportement socioculturel
i) femmes chefs de ménage ;
ii) réles et fonctions des hommes et des femmes.

La littérature sur "les femmes et le développement” (14) souligne la plus grande
pauvreté des ménages au sein desquels une femme est chef. Lipton (15), dans son
étude sur plusieurs pays, n'a pas trouvé un rapport entre ces types de familles et la
pauvreté. Cependant, cette constatation ne révéle pas toute la complexité de la
situation de ces ménages. Malgré le fait que les données présentées par Lipton (et
nous verrons ci-dessous pour la Céte d'lvoire} n'accréditent pas la thése énoncée que
les femmes-chefs dans les pays en voie de développement, pour des raisons sociales
ot économiques, sont probablement plus pauvres, une évidence plus subtile soutient
cefte idée. Les ménages ol une femme est chef semblent souffrir en général des
desavantages non seulement associés & leurs depenses per capita, mais ils ont moins
de possibilité d’augmenter leurs dépenses. Ce somt des ménages ou la taille et la
composition sont moins adaptables, ol le statut civil de la femme présente plus de
contraintes et les ancre dans la pauvreté (16).

Depuis un certain nombre d'années, la tendance est a Furbanisation en
Céte d'lvoire, mais environ la moitié du pays reste rurale. Cependant, la plupart des
migrants a, d’habitude au moins, une experience d’enfance rurale. Le comportement en
ville est de toute fagon influencé par Fideologie sociale et culturelle apprise par tous les
membres de la société ivoirienne.

Les différents groupes ethniques (17) présents en Céte d'Ivoire peuvent étre
catalogués selon les criteres linguistiques en cing grands groupes répartis dans
certaines zones géographiques.

Les structures familiales de ces dittérents groupes sont trés variées.
Généralement, les principales différences tiennent aux systemes familiaux dont les
régles de descendance sont patrilinéaires, matrilinéaires ou bilindaires. Ces schémas,
pertinents dans les zones rurales, persistent également dans les zones urbaines. Le
ménage n’'est pas une unité corporative de production ou de consommation en ce qui
concerne I'analyse du comportement de ses membres. Un schéma est spécialement
répandu dans Ies systdémes matrilinéaires et bilinéaires. Dans ces familles, il n'y a pas
un budget famille/ménage unique, mais deux (ou plusieurs) sources de revenus et
budgets paralléles dans le méme ménage. Les revenus du mari et de sa femme ne
sont pas mis en commun, chaque partenaire est responsable pour certaines dépenses.
Dans les systémes patrilinéaires, le chef a un contrdle plus grand sur tous les revenus
de la famille. L'autonomie financiére des femmes dans les systémes matrilinéaires et
bilinéaires a des implications importantes pour les politiques sociales, parce qu'une
augmentation des revenus des femmes est une garantie majeure de 'amélioration de la
nutrition familiale. Les systémes matrilinéaires concernent la majorité de la population
ivoirienne.

Pour expliquer cette situation, nous présentons en toile de fond ces systémes
familiaux en Céte d’lvoire et leur évolution récente.
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Evolution des systémes familiaux et du réle des femmes : L'équilibre d’une
structure familiale n'est pas seulement donné par les régles de transmission de la
parenté, mais aussi par les combinaisons possibles entre ces régles de transmission et
celles qui déterminent I'exercice de I'autorité. Or, selon un principe (presque) universel,
lautorité sociale est assurée par les hommes. La parentsé, par contre, est reconnue en
fonction de I'un ou P'autre sexe.

Les sociétés patrilinéaires sont donc des sociétés relativement peu
conflictuelles et assez stables (parce que I'exercice de l'autorité et la fransmission de la
parente sont "harmoniques”, c'est-a-dire I'un et l'autre masculines). Les droits et les
devoirs de chacun des époux sont bien définis. La femme ost intégrée au groupe de
parents de son mari (du moins du vivant de celui-ci) st la solidarité conjugale est
étroite.

Dans les sociétés matrilinéaires, Pexercice de l'autorité et la transmission de la
parenté sont "dysharmoniques” : la parenté se transmet par ies femmes, tandis que
l'exercice de Fautorité est toujours assuré par les hommes {du lignage de la femme) et
les épouses ne sont donc pas intégrées au groupe de leur mari, mais demeurent sSous
Fautorité de leur frére. Ces sociétés se caractérisent par des conflits d’autorité
permanents entre les maris et les fréres de leurs épouses. Il s’agit toujours de limiter la
solidarité conjugale au profit du lien frére-soeur et de limiter le réle social du pére au
profit de celui de l'oncle maternel. Le lien pére-enfants est en général un lien affectif,
alors que le lien oncle-neveux est marqué par 'autorité et l'obligation. Dans la tradition
matrilinéaire, les biens qu’'un homme peut accumuler par son travail (par exemple en
bétail) ne sont pas hérités par ses propres fils {gui, dans leur jeunesse, travaillent pour
lui), mais par les fils de ses soeurs, ses neveux utérins. Dans les sociétes matrilinéares,
les revenus des deux époux ne sont pas mis en commun et c'est A la femme,
éventuellement aidée de sa propre famille, que revient I'entretien des enfants et les
dépenses ménagéres en général. La solidarité conjugale est tres faible ; ce sont les
liens de parenté qui priment sur les liens d'alliance.

Le systeme matrilinéaire est un systéme fragile, traversé de tensions, qui
résiste mal aux modifications de I'environnement socio-économique (notamment a la
dispersion spatiale des membres du matrilignage) et qui tend a évoluer vers la
patrilinéarité ou la bilinéarité.

La loi de 1964, mentionnée plus haut, a cherché a changer ces coutumes.
Actuellement, dans ces sociétés, les hommes arrivent a transmettre a leur fils de
l'argent ou des objets modernes échappant au droit coutumier.

Pour ce qui concerne I'évolution actuelle des structures familiales en Céte
d'lvoire et d'une fagon générale, on peut noter certaines tendances

- une bilinéarisation des sociétés matrilinéaires et la transmission des
biens selon les deux lignes, féminine et masculine, sauf pour les terres
qui sont toujours transmises a I'héritier "légitime” (généralement un neveu
utérin pour les systemes matrilinéaires) ;

- un eclatement des lignages et des réseaux traditionnels de solidarité et
une "nucléarisation" des familles. Les causes en sont les importants
mouvements migratoires (notamment diis a I'exode rural), le
développement de I'économie de plantation et la monétarisation qui a
affaibli les systémes de droits et obligations régissant les liens
traditionnels lignagers. Le systdéme foncier lignager tend & disparaitre peu
a peu, les familles restreintes accédant a la propriété des terres ;

- un affaiblissement de la relation hiérarchique entre ainés et cadets : le
développement du travail salarié, le développement des "petits métiers”
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dans les zones urbanisées permet de plus en plus aux "cadets"
d'acquérir une relative autonomie économique face a leurs ainés. D'autre
part, la "nucléarisation" des familles favorisant ia relation péreffils, les
péres peuvent apporter & leurs enfants le soutien qui leur était prodigué
par les ainés de lignage. Mais les ainés ne perdent pas pour autant leur
suprématie : ils controlent toujours les alliances matrimoniales en milieu
patrilinéaire, en participant généralement au paiement des compensations
matrimoniales @ en contrepartie, ils réclament toujours de leurs
dépendants des prestations de travail. Les ainés arrivent ainsi a
accumuler des richesses, a étendre la taille de leurs exploitations, ce qui
n'est pas le cas des cadets ;

- une évolution du systéme de la compensation matrimoniale vers une
simple prestation de type commercial : la plupart du temps la "dot”, dans
les sociétés patrilinéaires, est moins payée en bétail et en pagnes qu'en
monnaie ;

= une accentuation de I'instabilité des ménages. Ce sont ies femmes qui
sont le plus souvent responsables de cette instabilité : elles cherchent
actuellement & s’assurer des revenus personnels @ elles supportent
parfois difficilement la relation d'employeur a employée vers quoi évolue
le lien conjugal en milieu rural ; d’autre par, le relachement des liens
lignagers se traduit aussi par un affaiblissement de la pression familiale
et sociale sur les comportements des personnes.

Les implications de cette évolution générale des structures familiales sur Ia
condition féminine s’expriment dans un renforcement de I'autonomie traditionnelle assez
marquée des univers masculin et féminin 'un par rapport a I'autre, "la non-ingérance
mutuelie dans les affaires de I'autre sexe” (18).

En milieu rural, la charge de travail est mal supportée par les femmes car elles
ne benéficient plus des mémes compensations qu'autrefois, provenant de la mise en
oeuvre des principes de I'échange et de la complémentarité des réles. En particulier,
elles subissent le contre-coup de I'évolution du systéme foncier, lors de la privatisation
des terres qui sont alors monopolisées par les hommes ; lacces des femmes aux terres
depend par conséquent de la relation contractuelle qu'elles peuvent établir avec leur
mari et non plus du droit coutumier. De méme, le montant du salaire pergu pour le
travail quelles effectuent sur le champ de leur mari dépend du bon vouloir de celui-ci.
En méme temps, Fobligation de travailler sur les piantations des hommes réduit, pour
les femmes, e temps qu'elles pourraient consacrer a leurs propres cultures. Les
femmes Baoulé, par exemple, dans les zones les plus traditionnelles avaient a leur
diposition 50 pour cent du revenu total familial, mais ce pourcentage est réduit de 10 a
35 pour cent dans ies zones modernisées.

De toute fagon, selon la logique économique des sociétés traditionnelles de la
Céte d'lvoire, lorsqu’une culture devient commercialemant rentable, et donc porteuse du
prestige social lié a la richesse, ce sont les hommes qui se I'approprient. Les hommes
sont en effet propriétaires des terres et peuvent garder facilement le contréle sur les
productions. Selon A. Traoré (19), ce processus d’appropriation du manioc (et la
production de I'attiéke) par tes hommes est déja amorcé dans certaines localités du
pays Adioukrou.

Ne trouvant plus les compensations traditionnelles 2 la charge de travail fournie,
les femmes tendent a remettre en cause leur réle, particuliérement en zone d'économie
de plantation (20). C’est 'une des raisons de I'importance de I'exode rural féminin, qui
contribue a un plus grand isolement économique des femmes, spécialement dans les
societés matrilinéaires. Simuitanément a cet isolement, les charges supportées par les
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temmes s'accroissent : surtout dans les sociétés matrilinéaires, ol les femmes, non
solidaires de leur mari, sont aussi de moins en moins aidées par leur frére.

Femmes chefs de ménage selon I'snquéte de 1985 : La proportion des
ménages ot le chef est une femme augmente dans le monde en général et également
en Afrique de 'Ouest, ol un tiers de tous les ménages ont une femme chef. Mais en
Céte d'lvoire, 'enquéte permanente comporte une faible proportion de ces ménages
dans chaque région, entre 2 et 12 pour cent. Ce petit nombre dans cthaque zone ne
permet pas une comparaison systématique entre ces ménages et les autres, ol
'homme présent est le chef. Cependant notre typologie de structure familiale (voir
annexe 1? facilite certaines observations concernant les implications de la présence
d'une ou plusieurs femmes dans le ménage. Les différentes stratégies de production
seront traitées plus loin.

L'analyse des données restructurées de I'enquéte permanents (1985) montre
quiit n'y a pas de corrélation attendue entre ce type de ménages et le niveau
économique. Contrairement & ce que nous disent les textes sur la question, ces
femmes chefs de ménage se rencontrent a tous les niveaux économiques comme
mentionné plus haut. Dans les autres villes et les zones rurales, il y a des proportions
semblables de ce type de ménages a chaque niveau économique. Mais il y a deux fois
plus de femmes chets riches que pauvres a Abidjan.

iii) Structure familiale et tradition de solidarité

Les systémes familiaux traditionnels continuent & évoluer mais certains aspects
persistent a Abidjan et dans les autres villes. Les familles prennent souvent en charge
des membres de leur lignée ou ethnie. La taille des ménages, leur composition et les
rapports entre leurs membres sont le symbole d'une résistance a I'idée d'une famille
nucléaire composée seulement des époux et de leurs enfants, proposée par la loi de
1964 sur le mariage et la famille (21).

L'impact de la récession sur la solidité de ces liens familiaux n'est pas encore
connu. Alors que la capacité de prendre en charge les membres ruraux de la familie
élargie diminue a Abidjan, il semble que la solidarité existe encore et qu'elle se
manifeste de fagon différente. Les familles acceptent les jeunes ruraux de leur ethnie
au sein du ménage ou les aident a réintégrer les zones rurales d'origine. Des
recherches montrent que ces systémes traditionnels de l'organisation sociale et de
solidarité permettent la survie d'une partie de la population pendant une période de
récession (22).

Les études (23) montrent également que les membres plus aisés d'une
communaute ou d’'une ethnie se sentent obligés de prendre en charge ou d’aider leurs
parents plus pauvres, dans leur maison, en fournissant un endroit pour dormir, la
nourriture et I'éducation (pour les enfants en age scolaire). Une autre fagon d'aider les
plus pauvres est d’envoyer de I'argent aux parents pauvres qui habitent ailleurs.

L'enquéte permanente nous renseigne sur trois aspects de la solidarité : la
présence de parents adultes dans les ménages, le nombre d'enfants (parents)
pré-scolaires et scolaires, et le transfert d’argent. Ce dernier aspect sera présenté apres
discussion de notre typologie de la structure familiale dans les cing zones de I'enquéte.

L'analyse ne confirme pas I'hypothése énoncée ci-dessus : on observe le
contraire. La proportion des ménages étendus diminue quand le niveau économique est
plus éleveé. A Abidjan, les ménages riches ont moins de parents a charge gue les
ménages pauvres et moyens : 45 pour cent des riches contre 55 pour cent {pour
chague groupe) pauvres et moyens. Dans les autres vifles, les riches ont un peu moins
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de ménages étendus : 54 pour cent comparés a 59 pour cent des pauvres et 61 pour
de moyens. En Forét orientale également, les ménages riches sont moins étendus que
les autres ; la Forét occidentale n'illustre pas ce schéma selon le niveau économique,
environ 60 a 62 pour cent des ménages a chaque niveau sont étendus. Dans ie Nord,
les ménages riches sont significativement moins étendus que les ménages pauvres :
35 pour cent des riches contre 55 pour cent des pauvres et 50 pour cent des moyens
sont étendus.

Ces chiffres montrent que I'idéologie de solidarité pénétre tous les niveaux
économiques., Peut-8tre n'est-ce pas tellement la classification objective du statut
économique qui compte mais la perception des gens qui pensent qu'il faut aider ses
proches, méme si on vit dans de difficiles conditions, voire dans la pauvreté.

Pour mieux cerner la nature de cette solidarité, on a recensé tous les ménages
par niveau économique, afin d'identifier ceux qui avaient d’autres parents en ages
préscolaire et scolaire.

Notre hypothése selon laquelle les ménages plus riches seraient plus étendus
n'est pas confirmée. Si on considére le total de cette proportion enfants-parents (de 4 et
plus} par niveau économique a Abidjan, il y a une différence significative entre moyens
et riches mais pas dans le sens de notre hypothése, c’est-a-dire selon leurs moyens
6économiques : cette proportion est de 67 pour cent pour les ménages moyens, de
seulement 52 pour cent pour les riches et de 58 pour cent pour ies pauvres.

Dans les autres villes, il 'y a pas de différence entre niveaux économiques ;
une moyenne pour cet ensemble atteint plus de 65 pour cent, un peu plus de Ia
moyenne a Abidjan qui est de 58 pour cent. Les deux zones de plantations (Forét
orientale et occidentale) nillustrent pas ce schéma par niveau économique, mais il y a
plus de solidarité en moyenne pour ces enfants en Forét orientaie qu'occidentale :
62 pour cent contre 50 pour cent respectivement. Le Nord montre une diminution de cet
indice de la solidarité par niveau économique : 51 pour cent des pauvres, 42 pour cent
des moyens et 35 pour cent des riches.

On pourrait méme interpréter ces schémas au niveau national pour comprendre
ou ['ajustement frappe le plus fort, en changeant une idéologie de solidarité qui était
trés marquée (24) vers la fin des années 79, avant, et jusqu'au début des années 80.

Le tableau 5 nous montre le taux de solidarité pour ces enfants par région.

Tableau 5

MOYENNES DES MENAGES ETENDUS AVEC ENFANT-PARENTS
PRE-SCOLAIRES ET/OU SCOLAIRES

Abidjan 58%* (334)
Autres villes 65% (342}
Forét orientale 62% {206)
Forét occidentale 50% (287)
Nord savane 47% (223}

" Statistiquement significative.

Les autres villes ont une plus grande proportion de ces ménages, il y en a
significativement plus qu'a Abidjan, qui est peut-étre la ville la plus touchée par les
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mesures d'ajustement. La différence entre les régions de la Forét orientale et
occidentale n'est pas significative. Le Nord a le pourcentage le plus bas de solidarité,
qui montre que sa pauvreté persiste dans une période d’ajustement.

iv) Polygamie

La polygamie peut étre une autre indication de richesse, mais slle existe a tous
les niveaux économiques pour des raisons culturelles et religieuses. Le faux de
polygamie ne suit pas nécessairement les possibilités économiques ; la dot & payer
sera fixée plus bas selon les capacités. Mais un examen des couches sociales ou I'on
trouve de hauts pourcentages de polygamie peut étre intéressant pour comprendre la
force de certains comportements culturels dans une période de crise.

La polygamie a été abolie par la loi de 1964, mais, en 1978, une moyenne de
26.2 pour cent dhommes mariés étaient polygames dans les zones rurales. Le
pourcentage des ménages polygames différe selon le niveau économique a Abidjan, et
plus on y est pauvre, plus on pratique la polygamie : 21 pour cent des pauvres contre
9 pour cent parmi les moyens et les riches. Le méme schéma entre pauvres et riches
existe ﬁans les autres villes : 24 pour cent des pauvres et moyens mais 13 pour cent
des riches.

Contrairement a ce qui est rapporté dans les textes, dans la Forét orientale, la
plus ancienne zone de plantations, les ménages riches sont iégérement moins
polygames que les pauvres et les moyens. En Forét occidentale le schéma est différent
et va dans le sens de notre hypothése : 41 pour cent des riches, 37 pour cent des
moyens mais seulement 28 pour cent des pauvres sont polygames. Dans le Nord, il y a
peu de différence entre niveaux économiques, mais les pauvres sont plus polygames
que les moyens et les riches : 30 pour cent contre 26 pour cent des autres.

Dans toutes les zones rurales, la polygamie a augmenté jusqu’a presque
10 pour cent dans les zones de plantations comparées a 1978. Une des raisons de ce
changement est la diminution du nombre des ouvriers agricoles candidats 4 un emploi
devenu plus colteux. Les stratégies de production, que I'on verra plus ioin, peuvent
également fournir une explication. Dans une période de crise, malgré les mesures de
l'ajustement qui augmentent les prix du café et du cacao, le profit des plantations est
assuré grace au travail des femmes.

Le tableav 6 monire les moyennes des ménages polygames par région.

Tableau 6
POLYGAMES PAR REGION

Pour cent des Total des ménages
ménages polygames analyses
Abidjan 13 (334}
Autres villes 21 (342)
Forét orientale 34 (206)
Forét occidentale 35 (287)
Nord savane 29 (223)
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v) Transferts d'argent entre ménages

Tous les types de ménages envoient et regoivent des sommes d’argent de
leurs parents a 'extériseur du ménage. Hl n'y a pas de lien entre le type de familles et le
montant donné ou regu. Cependant, la moyenne des montants per capita est beaucoup
plus élevée a Abidjan et dans les autres villes que dans les trois zones rurales. Le
tableau 7 montre les moyennes per capita dans les cing régions.

Tableau 7

TRANSFERTS MONETAIRES ENTRE MENAGES MOYENNES PER CAPITA EN
FRANCS CFA DONNES ET RECUS

Montant Montant

donné regu

Abidjan 34 362 36 613
Autres villes 32 989 16 043
Forét orientaie 7 372 3 537
Forét occidentale 7 052 5 484
Savane 10 844 8 920

vi) La structure des ménages et le schéma des dépenses

Les études concernant les ménages dirigés par une femme-chef indique qu'il y
a une différence entre la proportion dépensée pour la nourriture quand on les compare
aux ménages dont le chef est masculin (25). On a trouvé que les femmes-chefs, au
méme niveau économique, dépensent plus que les hommes chefs. Un apercu des
dépenses, per capita, par type de familles, dans les cing zones indique que cette
proposition est confirmée pour Abidjan, mais la différence n'est pas trés marquée dans
les autres villes (voir tableau 8, annexe 3) ni dans la Forét occidentals (voir tableau 9,
annexe 3). Dans la Forét orientals, les femmes chefs et les "autres ménages”
(composés de fréres ou de personnes agées) dépensent la plus grande proportion de
leur budget pour ia nourriture : 70 pour cent pour chacun. Dans le Nord, les femmes
chefs dépensent moins pour la nourriture que les autres types de ménages.

Le riz : La proportion du budget alimentaire dépensée pour le riz peut indiquer
dans quelle mesure ia politique d’ajustement concernant Faugmentation du prix du riz
pour les consommateurs a un effet sur certains groupes. Les deux régions ou les
femmes chefs dépensent plus pour le riz que la moyenne sont la Forét orientale et le
Nord : 22 pour cent comparés f une moyenne de 10 pour cent pour fa Forét et 34 pour
cent pour les femmes chefs dans le Nord, comparés 4 une moyenne de 29 pour cent
pour cette région (voir tableaux 8 et 9).

Les frajs scolaires : La proportion du budget non alimentaire consacrée aux
dépenses scolaires est aussi intéressante, étant donnés les différents taux de
fréquentation scolaire pour chaque région ; la moyenne (per capita) pour ces dépenses
varie entre 12 et 20 pour cent pour les ménages pauvres (voir tableaux 8 et 9). Bien
que le taux de scolarité soit plus faible parmi les pauvres, le poids relatif des dépenses
scolaires pése plus lourd pour eux que pour les riches et, dans une moindre mesure,
que pour les moyens.

26



Ill. Les occupations et I'organisation sociale du travail dans les cing zones de
l'enquéte

1. Les occupations des hommes et des femmes par niveau économique

Notre hypothése est qu'il y aurait plus d’hommes et de femmes ayant des
activites dans le secteur moderne (professions libérales incluses) quand le niveau
économique_du ménage est plus élevé. Cette corrélation est positive et significative a
Abidjan ol 74 pour cent des chefs de ménage riches, comparés & 37 pour cent des
pauvres et 55 pour cent des moyens, avalent des activités attendues. Le méme rapport
a &té trouvé dans les autres villes : 60 pour cent des riches, 21 pour cent des pauvres
et 35 pour cent des moyens.

Dans les trois zones rurales, seul le Nord comptait environ 20 pour cent des
ménages riches ou lactivité du chef était autre que lagriculture. Le schéma de
production pour I'exportation et/ou les cultures vivriéres sera fraité plus loin.

Les mémes rapports entre activité et niveau économique ont été trouvés pour
les femmes chefs de ménage et les épouses des chefs a Abidjan et dans les autres
villes. Cependant, les écarts entre épouses de ménages riches et de ménages pauvres
étaient plus grands que ceux trouvés pour leurs maris : 71 pour cent des epouses
riches, mais seulement 8 pour cent des pauvres, avaient des activités dans le secteur
moderne formel. Dans les autres villes, F'écart était grand entre épouses riches et
épouses pauvres, mais moins de riches travaillaient dans le secteur moderne ailieurs
qu'a Abidjan : 32 pour cent des épouses riches contre 5 pour cent des épouses
pauvres.

i} Le secteur informel

Dans les deux dernieres décennies, les études sur le secteur informel sont
devenus extrémement abondantes et I'importance de ce secteur dans le processus de
développement a été reconnue généralement. Néanmoins, il y a encore une confusion
considérable concernant les caractéristiques spécifiques, I'échelle des opérations et le
role de ce secteur. En outre, nous ne connaissons pas les consequences d'une
politique de soutien de ce secteur concernant son potentiel de création d’emplois. A cet
égard, it n'y a pas eu une évaluation systématique des effets des mesures
macroéconomiques sur i'emploi.

Des études anthropologiques et les missions du BIT dans les années 1960 et
1970 ont montré que "les chémeurs” du secteur formel avaient entrepris des activités
économiques variées et & plusieurs niveaux, qui ont fourni des revenus, méme
fréquemment trés minimes (26). Le terme "secteur informel" a été donné a ce type
d’activités économiques.

Pendant que les débats sur la définition du secteur continuent, presque tous
reconnaissent qu'il est basé sur : i) des contrats ou ententes sociales et des marchés
informels, i) des activités & petite échelle, avec micro-sntreprises, iii} des entreprises
qui ont un lieu de travail peu couteux ou méme qui évitent la dépense d'un lieu de
travail fixe.

Pour misux comprendre la place des hommes et des femmes dans ce secteur
doté d'une gamme étendue d'activités, il peut étre utile de raisonner d’aprés une
typologie basée sur le capital financier et humain nécessaire pour les différents métiers.

Ainsi, on peut distinguer entre trois types d'activités ou plus :
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- une activité qui requiert un minimum de capital humain et financier (par
exemple ceux qui nettoient les vitres des automobiles a Abidjan) ;

- une activite qui nécessite un certain capital financier mais pas
d'éducation (par exemple les vendeurs de nourriture préparée ont besoin
de petites sommes dargent pour acheter les ingrédients de leur
marchandise, ustensiles de cuisine, argent pour le combustible, etc.) ;

- une activité qui a un potentiel de croissance et de développsment a
fravers l'acquisition de compétences, I'expansion de [I'entreprise,
Vinvestissement accru, etc.) ;

- et, a la marge du secteur informel, les activitds qui requierent un grand
capital financier et humain (par exemple la sous-traitance dans l'industrie,
nécessitant des machines et une main-d'oeuvre spécialisée) ;

En ce qui concerne la question du sexe des acteurs dans le secteur informel,
les conclusions des études, encore peu abondantes mais croissantes, peuvent étre
resumges de la maniére suivante : les femmes ftravailleurs sont un groupe
potentiellement vuinérable et se trouvent souvent au niveau le plus bas de I'6chslle de
ces activités. Ce phénoméne est probablement renforcé par les barrieres sociales qui
empéchent I'entrée dans d’autres activités plus lucratives d’'un acces plus faciles pour
tes hommes.

Une grande partie des données suggére que les femmes, plutét que les
hommes, sont les principaux acteurs dans ce secteur (27). Cependant, ce schéma de
participation des femmes peut étre différent selon la région géographique et la diversité
des activités dans le secteur informel.

Heyzer (28) cite guatre facteurs qui réagissent réciproquement et expliquent
pourquoi les femmes sont concentrées dans ce secteur, particuliérement les femmes
mariées avec des petits enfants. La forme de ce travail est également fonction de ces
quatre facteurs : i) les nécessités changeantes du processus de travail a certaines
phases de réorganisation économique, ii) 'absorption différentielle de la force du travall
et la création d'une force de travail féminine d'age spécifique, iii) les idées recues
concernant la place des femmes qui déterminent ies espaces économigues laissés aux
femmes et la valeur placée sur leur puissance de travail, iv) le fait que le rdle
domestique des feammes ast intimement lié a leur position dans certains types de travail
salarié.

En outre, le niveau d'éducation est utilisé comme un mécanisme de sélection
qui exclut une grande partie des femmes d’'un emploi stable, car les familles pauvres
choisissent leurs gargons de préférence aux filles, quand il faut faire un choix pour la
scolarisation de leurs enfants, face aux difficultés economiques.

Heyzer a trouvé également que I'emploi dans le secteur informel est différent
pour les hommes et les femmes. Le travail des femmes est compatible avec leur réle
reproductif, et leurs activités sont souvent une extension de leurs responsabilités
domestiques. Les activitdés des femmes sont aussi concentrées dans les domaines ou
le potentiel de croissance est plus limité. Les femmes peuvent éire exclues des
secteurs qui nécessitent une acquisition de compétences, telle que la formation sur le
tas, offerte par certaines entreprises. Plus généralement, on peut se demander
comment sont reliés les éléments de la structure socioculturelie a I'organisation sociale
de la production dans le secteur informel.

L'exemple donné plus haut pour les Adioukrou (voir chapitre Il "Structure
familiale et comportements socio-culturels”, p. 16) et la production d'attieké & partir du
manioc nous suggere une hypothése : si une activité est prometteuse de richesse, cette
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activité sera accaparée par les hommes et/ou les femmes d’'un niveau économique plus
éleve. Hors, traditionnellement, ce sont les femmes pauvres qui, coupées de leurs
taiches et gains fraditionnels, cherchent de nouvelles sources de revenus. Les
programmes d’ajustement qui tiennent compte de la nécessité d’améliorer les conditions
de vie des plus pauvres devront faire des études préalables avant d'instaurer de tsls
programmes pour s’assurer que les groupes cibles seront bénéficiaires des mesures
adéquates.

Les études faites n'ont pas exploré les liens entre I'ajustement structurel (29),
les femmes et le secteur informel. Dans cette section, un effort préliminaire est fait pour
tenter d'aller au-dela d’un cadre conceptusl qui lie ces sujets, en utilisant les données
de I'enquéte permanente ivoirienne afin de "tester” les hypothéses développées aprés
reflexion.

Si, en effet, la participation féminine dans ce secteur est plus grande que celle
des hommes, il est certain que les politiques devraient étre congues en tenant compte
de ce fait et de fagon a faire bénéficier les femmes des réformes prévues.

La sous-qualification professionnelle, le manque de mobilité et une santé
précaire peuvent déterminer les bas salaires pour les femmes et le type d’emplois
auquel elles ont acces.

Le secteur informel peut étre affecté par les politiques d'ajustement directement
et/ou indirectement. Mais notre analyse des données de I'enquéte concernant le
secteur informel peut fournir seulement des éléments "d’'impression". Autrement dit,
sans connaitre la logique inhérente aux décisions prises de modifier les schémas de
production, nous ne savons pas si la participation dans le secteur informel est une
réponse a4 des mesures spécifiques d'ajustement, ou plutét & d'autres causes qui
peuvent étre cumuiatives. En d’autres termes, cette participation au secteur informel
peut traduire la continuation du comportement qui existait avant I'ajustement ou Ia
conséquence d'une série d'événements résultant d'une mesure d'ajustement comme la
suppression d’emplois dans le secteur public. Certaines femmes seront poussées dans
le secteur informel par le fait que leurs maris ont perdu leur travail dans le secteur
moderne, et elles doivent aider le ménage & survivre plus qu'avant. Par exemple, a
Abidjan, le petit commerce de nourriture préparée peut représenter une entrée dans le
secteur informel pour les femmes illétrées ou ayant peu d’années de scolarité.

Les revenus du secteur informel varient beaucoup pour les hommes et les
femmes. Le tableau 10 montre la proportion dans le secteur informel & chaque niveau
économique, et le pourcentage d’hommes et de femmes riches, dans ce secteur a
Abidjan et dans les autres villes, mérite notre attention. Le fait que environ un guart des
hommes et des femmes riches a Abidjan et environ un tiers des hommes riches et plus
de la moitié des femmas riches dans les autres villes soient dans le secteur informel
peut 8tre interprété par rapport & la situation des Adioukrou déja mentionnée. Mais ces
chiffres nous montrent d'abord qu'il ne faut pas toujours opposer hommes/femmes,
mais regarder également la situation économique de chacun. Les pauvres femmes
Adioukrou, qui ont commencé la production d'attiéké aprés beaucoup de difficultés, ont
eu recours a des femmes grossistes (Adioukrou aussi le plus souvent, mais
aiphabétisees) ; celles-ci s’accordent, a la revents, d’énormes marges bénéficiaires qui
réduisent & des proportions dérisoires les gains des productrices elles-mémes.
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Tableau 10

PROPORTION DES HOMMES ET DES FEMMES A CHAQUE NIVEAU
ECONOMIQUE DANS LE SECTEUR INFORMEL
(Abidjan et autres villes)

Niveaux économiques Abidjan Autres villes
Hommes Femmes Hommes Femmes
Pauvres 56.0 90.0 36.0" 56.0
Moyens 42.0 72.0 38.0"* 47.0
Riches 25.0 29.0 32.0 54.0

* 43 pour cent des pauvres (hommes) sont dans I'agriculture dans les autres villes.
** 28 pour cent des moyens {(hommes) sont dans l'agriculture dans les autres villes.

#f) Les entreprises familiales et schémas de gestion

Les schémas de gestion des entreprises familiales sont intéressants a observer
pour deux raisons :

- il faut se demander si les regles socioculturelles opérantes pour les
cultures vivrieres et de rente qui déterminent I'appropriation des
bénofices sont les mémes pour ces entreprises. Les schémas
d’appropriation des bénéfices pour les groupes ethniques divers (voir
annexe 2) sont documentés pour les cultures. Une lecture attentive
montre que, si les hommas et les femmes travaillent ensemble sur une
culture, ce sont les hommes qui accaparent les bénéfices :

- les pauvres peuvent avoir des stratégies de gestion différentes des
groupes moyens et riches, parce que les femmes dans les classes
aisees (au moins en ville) peuvent avoir accés au travail dans le secteur
moderne, étant donné leur niveau d'études montré plus haut.

Les données de Fenquéte sur les entreprises familiales ne nous informent pas
sur 'appropriation des revenus de ces entreprises, mais il faudrait veiller aux intéréts
des femmes quand la gestion est faite ensemble, pour des raisons expliquées
ci-dessus.

La proportion des ménages qui a une entreprise diminue avec le niveau
économique : & Abidjan 65 pour cent des pauvres, 45 pour cent des moyens et
seulement 29 pour cent des riches. Dans les autres villes, les pauvres et les moyens se
ressemblent : environ 55 pour cent parmi eux ont des entreprises, seulement 36 pour
cent des riches. Dans la Forét orientale, c'est le contraire : |la proportion des menages
avec entreprises augmentent avec le niveau économique ; dans les deux autres zones
rurales, la proportion ne varie pas avec le niveau économique.

Plus de la moitié des entreprises dans toutes les regions, sauf celles du Nord,
sont gérees par une ou plusieurs femmes du méme ménage. A Abidjan, seulement
10 pour cent des entreprises dans les ménages riches sont gérées par un homme et
une femme ; dans les autres villes, il N’y a presque pas de différence entre niveaux
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iij) La structure familiale et les schémas de culture -- exportations/
cultures vivriéres dans les trois zones rurales

L'hypothése de travail pour I'examen du rapport entre structure de famille et
schéma de cultures est basée sur des études (30) qui montrent que les polygames
utilisent le travail de leurs femmes dans les cultures de rente pour les raisons citées
plus haut. Un corollaire de notre hypothése est que, lorsque ie nombre de femmes
adultes dans le ménage augmente, une plus grande proportion de ia terre sera utilisée
pour des cultures de rente. Cela parce que le ménage peut assurer ainsi son
auto-approvisionnement alimentaire et les cultures pour I'exportation. Les tableaux A B
et C (annexe 3} nous montrent les situations dans les deux zones de plantation (café et
cacao) et dans celle du Nord (coton et riz).

Notre hypothése que les polygames (et/ou les ménages qui ont plus d'une
femme aduite) auraient un comportement différent des ménages ou la femme est seule
(et chef) et les ménages nuctéaires, ol il y a une femme et son mari (voir typologie de
famille annexe 1) n'est pas confirmée ; c’est vrai que les ménages polygames utilisent
un peu plus de leurs terres pour les cultures de rente que les autres, mais la plupart
des terres dans les deux zones forestidres pour tous les types de famille est consacrée
aux cultures vivrieres et cette proportion est d’environ 10 pour cent de plus dans le
Nord {voir tableaux A, B et C).

CONCLUSION

La situation des populations urbaines et rurales a été6 étudide ici grace a
'enquéte permanente menée par la Céte d'lvoire et la Banque mondiale en 1985. En
outrs, les études sociologiques et anthropologiques permettent de souligner les
différences existant entre hommes et femmes. Cette analyse nous a permis de saisir la
dynamique des inégalités qui existent entre hommes et femmes, entre groupes
economiques et entre régions et elle compléte I'étude économique résultant d’autres
types de données. Les données de lenguéte combinées avec d'autres études
sociocultureiles ont fourni des indices concernant les problémes spécifiques dans la
société ivoirienne.

Cependant, nous avons été confrontés & un probléme méthodologique majeur :
dans l'enquéte, le ménage a ét6 considéré comme une unité economigue et les
donngées n'ont pas été collectées en fonction d’une analyse qui différencierait les réles
et las fonctions des hommes et des femmes. Nous avons cherché a surmonter cette
difficulté en créant une typologie de structure familiale qui a fait apparaitre la part des
femmes et la dimension sociale et culturelle.

L'apport spécifique de la démarche utilisée dans Fanalyse de ces données a
été une concentration sur les variables telles que le niveau économique, I'éducation, la
structure familiale, le type d'occupations, stc., qui sont déterminantes dans le choix des
politiques de développement.

Un effort concerté en trois directions doit étre fait pour aboutir 4 une analyse
différenciée entre hommes et femmes. Ceci concerne : les méthodes de collecte de
données, la composition de I'échantillon et le type de données recherchées. La collecte
des données doit chercher a obtenir Finformation distincte entre les contributions des
hommes et celles des femmes (et non par ménage comme unité) ; la composition de
I'échantillon doit refléter les catégories qui sont importantes pour ies politiques &
envisager (31). Il faut également faire un effort pour le type d'information recherchée,
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de fagon & comprendre la logique des décisions prises et la dynamique de ce qui reste
un tableau statique malgré I'effet kaléidoscopique obtenu par cette analyse.

L'objectif des études différenciées sur les hommes et les femmes est de
montrer que la prise en compte des réles et fonctions des femmes augmente I'utilisation
efficace des ressources humaines et matérielles. Ceci afin gque les planificateurs
percoivent les femmes comme une partie de la solution aux problémes de
développement posés pour toute la population. Les problemes comme la stagnation de
ta production vivriére, le développement du secteur informel dans les zones urbaines et
rurales, et lamélioration de la nutrition familiale doivent étre résolus avec la participation
active des femmes et les solutions envisagées basées sur des données fiables en
nombre et en qualité.

Les implications de cette analyse pour le sort des hommes et des femmes dans
une periode d’ajustement

A la lumiére de ces résultats et malgré les limites des données disponibles,
cette analyse permet une meilleure compréhension des conditions de vie auxquelles
hommes et femmes sont confrontés dans une période d’ajustement. Certains des
phénomenes observés sont dis au renforcement et a I'évolution du systéme
socioculturel traditionne! et ne peuvent pas étre attribués a Fajustement seulement.
Cependant, on reconnait genéralement que les facteurs sociaux, tels que le niveau de
scolarisation, ont des implications sur Ia croissance économique. Nous avons cherché a
comprendre les liens entre les facteurs socioculturels ot I'ajustement, spécialement pour
les hommes et les femmes les plus défavorisés.

La recherche dans ce domaine doit aller au-dela de [lidentification des
conséquences des programmes d'ajustement et comporter une réflexion sur la maniére
dont lidentification des groupes socio-économiques clefs peut contribuer aux succes
des programmes d'ajustement & moyen et a long termes. il faut également identifier les
obstacles et la nature des contraintes qui empéchent la mise en oeuvre de tels
programmes.

L'inclusion des hommes et des femmes dans I'analyse n'avait pas simplement
pour but de mesurer ie degré d'égalité entre les deux sexes mais plutdt de répondre a
la nécessité de représenter la réalité. Si les programmes d’ajustement sont basés sur
les suppositions erronées de la réaiité, ils ne seront pas efficaces.

L'examen de la structure familiale dans le ménage a amélioré notre
compréhension d'un phénoméne d'une importance particuliere en Afrique : la tradition
de solidarité entre les membres d’une méme ethnie. Cependant, si la tradition persiste,
en cette période de crise, elle est davantage le fait des groupes économigues moyens
et pauvres. On peut se demander si ce changement est également lié¢ & lisolement
économique des femmes constaté dans la littérature. Malheureusement, les données
de I'enquéte ne nous informent pas sur cet aspect du probléme.

Dans l'analyse des schémas de production par type de families, nous avons
essayé de voir si la présence de plusieurs femmes adultes dans le ménage changeait
la proportion des terres utilisées pour les cultures de rente, comparées aux cultures
vivrieres. Notre hypothése énoncée ci-dessus, suggérant qu’il y aurait une différence
dans les stratégies de production des ménages polygames (et/ou les ménages qui ont
plus d'une femme aduite) comparés aux ménages ou il y a une femme seule (et chef)
et les menages nucléaires, ol il y a une femme et son mari, n'est pas complétement
confirmée ; tous les types de ménages réservent une plus grande proportion de leurs
torres aux produits vivriers qu’aux cultures de rente. Les polygames n'utilisent pas la
majeure part de lsurs terres pour les cultures de rente. Ce changement dans le

32



comportement des ménages polygames peut étre di a la plus grande indépendance
des femmes qui optent pour les cuitures vivriéres et la sécurité alimentaire dans une
période de crise pour les cultures de rente. 1l y a toujours eu une concurrence entre les
cultures pour 'exportation et les produits vivriers, et le travail des femmes est un point
crucial a cet égard. Donc, une compréhension accrue de I'utilisation des ressources
humaines au sein du ménage est nécessaire pour pouvoir atteindre les objectifs de
I'ajustement et 'autosuffisance alimentaire.

La corrélation entre type de familles et niveau économique n'a pas moniré la
persistance des schémas et tendances historiques : il n'y a pas une plus grande
proportion de ménages polygames parmi les riches que parmi les pauvres comme dans
le passé. En outre, les ouvrages sur la question montrent que les programmes
d’ajustement privent les femmes des terres pour les cultures vivrigres ; notre analyse
démontre que ce n'est pas le cas.

Cependant, une distinction doit étre faite entre les femmes, victimes
potentielles, et les femmes, participantes actives dans les programmes
d’ajustement (32). Une hypothése antérieure a cette analyse estimait que les
changements dans l'allocation des ressources a des stratégies de production nouvelles
signifierait que les femmes seraient gagnantes dans l'ajustement structurel. Mais un
changement des prix qui aurait stimulé les producteurs de cultures vivriéres n’a pas été
fait. Le Plan Vivrier (33) ne mentionne pas le sexe des acteurs qui doivent assurer une
augmsentation dans la production vivriére.

Dans le Plan Vivrier, des declarations genérales soulignent la nécessité de
Fautosuffisance qui provoquerait une réduction ou une disparition des importations de
riz (34). Mais, ni dans la description de la situation actuslle, ni dans les propositions des
solutions en vue de certains objectifs opérationnels pour 1985 et 1990, il n'est fait
mention du sexe des acteurs. Cependant, on sait que les femmes en Cdte d’lvoire ont
souvent des rdles paralieles a jouer, spécialement dans la production vivriére.

Une série de facteurs est mentionnée comme : le type de cultures, la région
visée, la surface qui devrait 8tre consacrée a chaque culiture et le besoin d'utiliser
certaines techniques modernes pour augmenter la productivité. L’hypothese, énoncée
dans le Plan Vivrier, indigue les variations régionales de la surface cultivée en fonction
de la population agricole de la région, sans mentionner les caractéristiques de la
population selon 'age et le sexe.

Le Plan Vivrier suggére que les pratiques de cultures modernes {semis en
lignes, utilisation de semence améliorée, engrais, insecticides, etc.) sont intéressantes
parce qu'elles ne sont pas réservées a une elite paysanne, mais au contraire devraient
ouvrir la possibilité de conseils techniques a la masse de paysans plus modestes, mais
qui répondent néanmoins & l'obligation de suivre les pratiques de cuitures modernes et
de respecter les conditions nécessaires pour une augmentation de la productivité.
L’'analyse ci-dessus montre que tous les ménages consacrent la majorité de leurs terres
a la production vivriére et ces stratégies varient peu selon le type de familles et la
région. La question est de savoir comment les politiques, programmes et projets vont
pouvoir atteindre les femmes dans les différents types de ménages, théoriquement et
empiriquement.

Avant de considérer I'impact des mesures d'ajustement, il faut distinguer quatre
ressources : le capital, la terre, le travail et I'information ; un changement dans un de
ces facteurs provoquera un changement dans les autres. Changements dans le
montant du capital veut dire investissements qui requierent un financement, mais les
femmes sont désavantagées pour |'obtention de préts. Les hommes peuvent avoir un
crédit parce qu'ils sont proprietaires des biens ; les femmes ne sont pas propriétaires
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de la terre et ne peuvent donc pas offrir des garanties. Mais le gouvernement a dgja
changé sa politique a cet égard et il peut envisager de le faire ailleurs également (35).

Le deuxiéme facteur qui doit étre considéré est la terre. Dans la majorité des
cas (méme dans les sociétés matrilinéaires) les hommes contrdlent la terre et les
femmes n’y ont droit que pour la production vivrigre. En outre, la réglementation
fonciére (selon la nouvelle législation) coutumiére ne tient pas compte des droits
traditionnels des femmes a la terre.

Dans la considération des troisiéme et quatridme facteurs, le travail et ia
dissémination de l'information, l'innovation des programmes d’ajustement devrait étre
basée sur les roles traditionnels des femmes, c'est-a-dire la mise en valeur de leur
capacité a se prendre en charge, 'autonomie économique étant une valeur acceptée
par la plupart des ethnies dans cette société.

Cependant, il est plus difficile pour les femmes de changer st d'entreprendre de
nouvelies activités ; le Gouvernement devrait donc fournir Finformation nécessaire, et
les services de vulgarisation répondre spécifiquement aux besoins des paysannes. Les
programmes & long terme doivent également porter attention a Iimportance de
I'instruction. L'analyse ci-dessus a montré que la discrimination a I'égard des filles pour
Facces a I'éducation n’est pas si marquée qu’on le croyait : cette discrimination est plus
forte selon fa région et le niveau économique ; le Nord et les pauvres souffrent partout
d'un acces limité a I'"éducation.

L'information dans l'enquéte sur la structure familiale dans les ménages a
'égard des stratégies de production n'est pas suffisante pour concevoir des politiques
qui stimulent le rble des temmes dans la production agricole et permettent d'atteindre
les objectifs de I'ajustement. Il faut mieux connaitre les buts que soit les femmes, soit
les hommes recherchent. Rogers constate que les études récentes d’'anthropologie se
posent la question ; quelles sont les formes de pouvoir & la disposition des femmes st
comment l'utilisent-elies pour atteindre ieurs objectifs ? (36).

Le Gouvernement a entrepris une analyse de la structure des mesures
d'encouragement et des avantages comparatifs pour pouvoir baser les réformes
envisagées sur un systéme de stimulants de la production agricole. Cependant, cette
analyse n'a pas retenu le sexe des acteurs. Etant donné que I'agriculture doit rester
l'outil de croissance pour les deux décennies a venir et le fait qu'une analyse plus
profonde de ce secteur révéle que les conditions d’un développement futur sont
beaucoup moins favorables que dans le passé, il est essentiel dinclure toutes les
ressources potentielles de développement. Cela est spécialement important parce que
I'agricuiture est, dans une période de transition critique, le secteur ou les femmes
peuvent constituer lingrédient essentisl aux succes de la stratégie de production
vivriére envisagée. Le Gouvernement a l'intention de fournir les éléments permettant un
équilibre entre les cultures de rente et les cultures vivridres avec des critéres de
"sécurité alimentaire” plutbt que d'autosuffisance (37). La sécurité alimentaire
comportera une évaluation de la sireté de I'approvisionnement des produits vivriers.
Cela signifie une compréhension de la logique inhérente a I'allocation actuslie des
ressources familiales. Un comportement économique rationnel I'est seulement dans
certains contextes sociaux et ces contextes sont multiples, et souvent trés différents de
ce qu'on pourrait imaginer (38). Une augmentation de la production vivrigre comportant
des stimulants réalistes pour les hommes et les femmes, associés 4 une amélioration
du réseau routier et a une infrastructure pour le stockage des produits, serait une
utilisation plus efficace des ressources que mportation de nourriture qui absorbe des
devises nécessaires a d'autres secteurs de 'économie nationale.

Pour étudier Fimpact des politiques d’ajustement sur les femmes comparées
aux hommes, ou pour concevoir des politiques, programmes et projets destinés &



attenuer la pauvreté, les femmes doivent étre visibles. En effet, il n'est pas seulement
question des paysannes chefs de famille "visibles” mais de I'activité des femmes dans
tous les types de ménages. Par exemple, les résultats d’'une étude faite en 1983 dans
une région confirment que les femmes, dans cette zone rurale, consacrent environ la
moitié de ieur temps a la terre de leur mari et 'autre moitié & "leurs" terres (39). Ces
resultats révélent d’'une fagon plus réelle la place des femmes dans lagriculture car,
lors du recensement agricole de 1974 (40), leur réle dans la production, la
transformation et la vente des produits était tres peu pergu et représenté.

Pour mieux cerner limpact des mesures d'ajustement, il serait intéressant de
savoir si les changements intervenus dans les méthodes de production depuis
l'ajustement résultent des mesures prises ou d'autres facteurs. Par exemple, si on
consacre plus de terre & certaines cultures, il faudrait savoir si ce changement est di
aux facteurs suivants :

-- une augmentation/une réduction dans les prix aux producteurs pour les
produits vivriers ou les cultures de rente ;

- une augmentation/réduction du travail féminin disponible ;

-~ enfants d'un age adulte qui ont émigré/enfants d’'un age ou ils peuvent
aider et qui sont restés a la maison ;

- plus/moins de commergants ou points de vente pour les produits vivriers ;
-- une combinaison de ces facteurs ou autres raisons {41).

Les réponses a une série de questions de ce type posées dans les études
ponctuelles sur le terrain nous informeraient sur les options des politiques a employer.
Linformation décrite ci-dessus devrait étre obtenue de certains groupes cibles,
d'acteurs et bénéficiaires.

Les projets congus pour améliorer le niveau de vie doivent considérer I'élément
le plus catalyseur. Dans tous les cas, le projet doit commencer avec lidentification de
certains domaines ou une intervention est nécessaire. Les considérations d'ordre
culturel doivent étre envisagées dés le début. Certaines questions doivent étre posées
sur les acteurs, les bénéficiaires, la localité de lactivité envisagée, Ia technologie
employée et la dimension du temps (saisons et emploi du temps des intéressés) a
chaque étape du cycle du projet, soit : identification, préparation, estimation des
difficultés, négociations, mise en oeuvre, supervision et évaluation (42).

Etant donnée I'importance potentielle de la production vivridre domestique pour
la balance de paiements, les conditions de tous les producteurs de produits vivriers,
dans tous les types de ménages et dans toutes les régions, doivent étre examinées
pour pouvoir identifier les obstacles & une augmentation de la productivité et les
revenus.

Il'y a une gamme de questions de politiques liées au développement rural qui
sont particulierement pertinentes pour Pallégement de la pauvreté la plus sévere. Par
exemple, prendre les dispositions nécessaires pour les services telle que la santé et
Féducation peut étre déterminante pour 'augmentation de la productivite agricole et
donc geneérer des revenus. Les politiques, programmes et projets doivent conduire les
dynamigues de changement et la continuité dans Fagriculture, spécialement la situation
des petits paysans et paysannes. Dans I'équilibre nécessaire entre respect pour la
culture indigéne et changement essentiel pour atteindre les objectifs des programmes
envisages, ce type de recherches peut jouer un réle critique.
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Le secteur informel

La typologie des occupations et notre typologie du secteur informel, basée sur
une estimation du capital humain et financier nécessaire pour les activitds diverses
nous ont révélé un schéma intéressant selon les niveaux économiques et le sexe des
répondants. Une trés grande majorité des femmes pauvres sont dans le secteur
informel au plus bas de I'échelie, alors que les hommes qui ont des occupations dans
le secteur informel se trouvent a tous les niveaux eéconomiques. Mais, a Abidjan, un
quart des femmes riches et plus de la moitié venant d'autres villes ont acces aux
activités dans le secteur informel qui requiérent plus de capital et une formation
spécialisée et technique qui donnent plus de revenus. Cela veut dire qu’il n'est pas
toujours suffisant de comparer hommes/femmes, il faut mieux connaitre les
circonstances de la réussite des femmes riches pour aider les autres a imiter leur
comportement.

En outre, les effets différenciés sur les hommes et les femmes de la perte
générale d’emplois dans le secteur public et moderne formel provoquée par la crise et
I'ajustement devraient étre mieux étudiés. En effet, il est prouvé dans d'autres pays que
davantage d’hommes et de femmes sont poussés dans le secteur informel et que, de
ce fait, ies revenus dans ce secteur diminuent.

Cependant, il faut noter que les hommes et les femmes n'ont pas les mémes
types d'activités dans le secteur informel et, dans ce secteur, ce flux est plutét négatif
pour les hommes qui étaient auparavant dans le secteur informel (43).

Vijverberg (44) nous informe que presque un quart de tous les travailleurs
masculins et 55 pour cent des travailleurs féminins, a Abidjan et dans les autres villes,
travaillent dans leurs entreprises familiales non-agricoles. Comme Vijverberg l'indique
également, sans une meilleure compréhension de ce type d’emplois, la politiqgue
gouvernementale a l'égard de ces gens dans le secteur informel ne pourra pas
influencer leur comportement.

II serait utile de connaitre le degré de discrimination envers les femmes par
rapport a 'éducation et 'emploi, avant et apras I'ajustement.

D’aprés notre hypothése, il y aurait une corrélation entre I'age et 'éducation qui
montre que, en général, les jeunes ont plus d’éducation que ies vieux, mais ce rapport
n'est pas aussi clair que prévu. La corrélation entre le niveau économique et I'éducation
n'a pas le pouvoir explicatif qu'on aurait pu imaginer : le niveau d'éducation naugmente
pas régulidrement a chaque niveau économique, dans toutes les régions.

Notre analyse montre que la discrimination envers les femmes a I'égard de
Péducation existe toujours, mais les différences trouvées a Abidjan ainsi que celles des
autres villes sont dues & la pauvreté. Dans ce sens, les tendances rapportées par
études sur la question persistent : quand les familles sont obligées de faire un choix en
raison des difficultés économiques, elles choisissent leurs garcons. Cela se référe a la
scolarisation des enfants aujourd’hui.

Il 'y a de grands écarts enire époux : la proportion de chefs de ménage
masculins scolarisés est deux a quatre fois plus importante que celle des femmes. Bien
que I'on suppose que les progrés pour 'acces a 'éducation des femmes vont continuer,
I'enquéte permanente de 1985 suggére que les mesures d'ajustement qui ont réduit les
dépenses de I'Etat pour I'éducation secondaire et universitaire ont eu un impact négatif
sur les jeunes femmes. En effet, la proportion de jeunas femmes ayant atteint le niveau
secondaire est désormais plus faible que chez les femmes de 30 a 39 ans d’Abidjan,
par exemple. Cependant, la discrimination ia plus nette est regionale : les filles et les
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garcons d'age scolaire du Nord vont beaucoup moins a I'école que les enfants
d’Abidjan, des autres villes et des zones forestiéres.

La discrimination féminine la plus marquée a Abidjan et dans les autres vilies
concerne le type d’emploi : trés peu de femmes ont un travail dans le secteur moderne.
Donc, la question d'accés aux ressources qui inclut 'éducation reste cruciale, a cause
de leurs responsabilités économiques qui sont en augmentation.

La complexité des situations et les changements rapides qui ont eu lieu
montrent que les études doivent étre orientées vers les stratégies de développement et
I'action. Les problémes devraient étre identifiés aux niveaux national et sectoriel, mais
les solutions possibles devraient tenir compte de |a situation au niveau local,
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Annexe 1

DESCRIPTION DES DONNEES SELON LES TYPOLOGIES

L'information dans le fichier ména

ont été restructurées dans les typologies suivantes

Typologle 1 : occupations du chef masculin ou féminin

1. Agriculture = 01, 02, 03, 04, 15, 16, 17.

2. Artisans = codes 19 a 40.

3. Commergants = 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11.

4.Autre secteur informel = 14, 18, 37, 43, 50, 69, 71, 73.

ge et autres données dans le questionnaire

5.8ecteur moderne = 12, 13, 42, 44, 47, 48, 49, 51, 53, 54, 55,
56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 64, 686, 67, 68, 70, 72.
6.Professions libérales = 41, 45, 46, 52, 63, 65.

Typologie 2 : occupations des conjoints du chef {méme classification)

Typologle 3 : régions

1.Abidjan

2.Autres villes
3.Nord savane rurale
4 Forét orientale
5.Forét occidentale

Typologie 4 : niveau économique du ménage

Région Dépenses des
pauvres
Abidjan 0-90 000
Autres villes 0-50 000
Forét orientale 0-35 000
Forét occidentale 0-35 000
Nord savane 0-25 000

Depenses des
moyens
91-200 000
51-120 000
36-80 000
36-80 000
26-50 000
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Dépenses des
riches

plus de 200 000
plus de 120 000
plus de 80 000
plus de 80 000
plus de 50 000



Typologle 5 : Présence d’une entreprise familiale et schéma de gestion

1.0ui, une tenue par une femme

2.0ui, plus d'une tenue par les femmes

3.0ui, par un homme

4.0ui, plus d’'une tenue par un homme

5.0ui, plus d’'une tenue par un homme et une temme
6.Pas de commerce

Typologie 6 : Niveau d’éducation de I'homme ou femme chef du ménage

1.Aucun

2.CEPE

3.BEPC

4 Probatoire

5.BAC ou dipldéme technique ou professionnel
6.Licence ou plus

Typologie 7 : Niveau d’éducation des épouses (mémes catégories que ci-dessus)
Typologie 8 : Présence d’enfants d’ages différents dans le ménage

0.Pas d'enfants

1.Seulement enfants de 0 a 6 ans

2.Seulement enfants de 7 a 14 ans

3.Enfants de 0 a 6 ans et enfants de 7 & 14 ans

4 Enfants de plus de 14 ans
5.Combinaison d’'enfants de 0 a 6 ans, de 7 a 14 ans et de 15 a 21 ans

Typologle 9 : Nombre d’enfanis

OPas d'enfants
1.1-3

2.4-6

3.7-9

4.10 et plus

Typologie 10 : Nombre d’autres enfants apparentiés pré-scolaires et scolaires

0.Pas d'autres parents enfants
1.1-3
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2.4-6
3.7-9
4.10 et plus

Typologie 11 : Nombre d’enfants d’dge scolaire

0.Aucun
1.1-3

2.4-6

3.7-9

4.10 ot plus

Typologie 12 : Nombre de filles en dge scolaire & I'école

0.Aucune
1.1-3

2.4-6

3.7-9

4.10 et plus

Typologle 13 : Nombre de gargcons en dge scolaire & I'école

0.Aucun
1.1-3

2.4-6

3.7-9

4.10 et plus

Typologle 14 : Type de ménage

1.Femme chef de ménage

2.Nucléaire + enfants

3.Nucléaire + enfants + autres parents

4.Polygamie et enfants

5.Polygamie + enfants + parents

6.Autres (vieux sans enfants, fréres sans femmes, etc.)

Typologle 15 : Age de la premiére épouse

1.156-19
2.20-24
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3.25-29
4.30-34
5.35-39
6.40 et plus

Typologie 16 : Age de la 2éme ou 3éme épouse (mémes catégories que
ci-dessus).
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Annexe 2

SCHEMAS DES CULTURES ET GESTION HOMMES/FEMMES PAR GROUPE
ETHNIQUE

Groupe ethnique Bété

Arriére-plan

Le groupe ethnique Bété habite la Forét occidentale : la population en 1971
etait d’environ 370 000 , dont 60 pour cent de ruraux, les autres vivant pour la plupart &
Abidjan. La population rurale est divisée approximativement en 850 villages.

La sociéte est patrilinéaire et patrilocale. Le village est I'unité économique de
cette société ; dans le passé, il était le centre des activités d’entraide. Le fait de vivre
dans les ménages polygames a permis aux femmes de former de petites unités d’aide
pour le fravail agricole, les tidches domestiques et les soins aux enfants : cette
organisation leur permet de s’absenter du foyer conjugal & tour de réle, et ainsi elles
maintiennent les liens avec leur famille d'origine.

Le riz est la culture principale des cultures vivriéres de ce groupe. Le café et le
cacao sont également cultivés. Le riz est une culture bien adaptée a I'économie de
plantation et a son calendrier agricole (par exemple les riziéres sont en jachére au
moment de |a récolte du café et du cacao). Le riz a été si bien adopté par les Bété qu'
passe maintenant pour un aliment traditionnel.
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Tableau W
LES MOYENS DE SUBSISTANCE DES BETE

Cultures vivriéres Cultures Identité des Identité des

de rente cultivateurs bénéficiaires
Légumes Femmes Femmes
Taro Femmes Femmes
Haricot Femmes Femmes
Manioc Femmes Femmes
Riz H+F Hommes
Riz Fafre Femmes Femmes
Riz Soderiz Ric Soderiz H+F Hommes
Marts H+F Hommes

Cafe H+F Hommes

Cacao H+F Hommes

Le mafs était la culture lignagére de I'époque pré-coloniale, il appartient traditionneilement aux
hommes.

Le riz a pris sa place actuellement, si la culture en est presque entiérement confiée aux femmes, ce
sont les hommes qui en sont les bénéficiaires.

Les femmes disposent des cultures vivridres complémentaires pour I'économie famiiiale.

Elles participent aussi aux travaux sur les plantations du mari.

Principales sources de documentation :

J. Dey, Sytéme de riziculture : étude ds cas concernant Ia riziculture pluviale
stricte et la riziculture de bas-fonds marécagsux, Rome, FAO, 1983,

R. Clignet : "Tradition et évolution de la vie familiale en Cote d'lvoire™, Paris,
texte dactylographié, 1963.

J.P. Dozon : "Impasses et contradictions d’une société de développement :
Pexemple de I'opération 'Riziculture irriguée en Céte d'lvoire™, Cahiers ORSTOM, série
sciences humaines, vol. XVI, n 1-2, 1979, Analyse critique des activités de SODERIZ
entre 1971 et 1977. Analyse du milieu socio-économique de la région de Gagnoa,
Cdte d'ivoire.

La société Bété : histoire d'une ethnie de Cote d’lvoire, Paris, Karthala,
ORSTOM, 1985.

"En _Afrique. La famille & la croisée des chemins” in A. Burguiare,
C. Klapisch-Zuber, M. Ségalen, F. Zonabend (eds), Histoire de la famille, Paris,



Tableau X
GROUPE ETHNIQUE BAQULE

Arriére-plan

Le groupe ethnique Baoulé (population d’environ 800 000 habitants) est issu
d'une societé bilinéaire a accentuation matrilindaire. La résidence est pourtant
patrilocale et au centre de la Cote d'ivoire.

L'igname est leur principale production. Les hommes en sont responsables.
Chaque homme prépare un champ dignames, et son épouse en effectue le
défrichement, le buttage, et plante les boutures : quant a la femme, sans étre
propriétaire du champ, elie en possede l'usufruit. C'est elle qui cultive les ignames et
elle les utilise pour les repas et pour la vente sur les marchés ; avec le produit de cette
vente, elle achéte des biens de consommation : sel, pétrole, savon, etc. ; s'il reste de
l'argent, celui-ci ravient a son mari, propriétaire des ignames.

Le cacao était la premiére cuiture de rente produit par les Baoulés ; Ia
production du cacao et du café a augmenté aprés la Deuxiéme Guerre mondiale.

LES MOYENS DE SUBSISTANCE DES BAOULE

Cultures vivriéres Cultures Identité des Identité des
de rente cultivateurs bénéficiaires
lgname H+F Hommes
Coton Femmes Femmes
Coton H+F Hommes
Mais Femmes Femmes
Riz Femmes Femmes
Taro Femmes Femmes
Bananes Femmes Femmes
Arachides Femmes Femmes
Manioc Femmes Femmes
Cacao H+F Hommes
Café H+F Hommes

Ligname, culture lignagére identitaire, appartient aux hommes.
Les cultures vivriéres complémentaires sont gérées par les femmes.
Le coton, comme chez les Sénoufo, appartenait aux femmes en tant que culture vivriére, puis est

passé aux mains des hommes, car devenu culture de rente.
Principales sources de documentation :

J.P. Chauveau, Note sur [I'histoire economique et sociale de la région de
Kokumbo (Baiyké sud, Céte d'lvoire), Paris, ORSTOM, 1979,

M. Etienne, "Rapports de sexe et de classe et mobilité socio-économigue chez
les Baoulé (Céte d'lvoire), Anthropologie et société, vol. I, n 1, p. 71-94, 1987.

P. Etienne, "Le fait villageois Baoulé". Communautés rurales et paysanneries
tropicales, Paris, ORSTOM, 1976.
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Tableau Y
GROUPE ETHNIQUE GOURO

Arriére-plan

Le groupe ethnigue Gouro (population d’environ 110 000 habitants) habite
essentieflement dans le centre-ouest, le groupe est patrilinéaire et patrilocal.

LES MOYENS DE SUBSISTANCE DES GOUROQ

Cultures vivriéres Cultures Identité des Identité des

de rente cultivateurs bénéficiaires
Riz (forét) H+F H (ainés)
lgname (savane) H+F Hommes
Légumes (tomates, courges) Femmes Femmes
Banane plantain Femmes Femmes
Condiments Femmes Femmes
Arachide Femmes Femmes
Céréales (fonio, mil, mais) Femmes Femmes
Coton Femmes Femmes

Café H+F Hommes

Kola F + enfants H (ainés)

Principales sources de documentation :

A. Deluz, Organisation sociale et tradition orale : Les gouro de Coéte d'ivoire,
Paris-La Haye, Mouton, 1970.

C. Meiliassoux, Anthropologie économique des Gouro de Céte d'lvoire - de
F'économie de subsistance a I'agriculture commerciale, Paris-La Haye, Mouton, 1964.
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Tablsau Z
GROUPE ETHNIQUE SENOUFO

Le groupe Senoufo d’environ 400 000 personnes est divisé en une trentaine de
sous-groupes, les Senoufo constituent le principal groupe ethnique du Nord de la
Céte d’lvoire. La plupart des Senoufo sont agriculteurs vivant en habitat dispersé.

Le systéme de parenté traditionnel des Senoufo est matrilindaire, bien que 'on
puisse observer de considérables différences entre les Senoufo du centre (Kiembara,
Nafara, Fodonon ...) et les Senoufo "mandinguisés™ du nord-ouest, du nord-est et du
sud (plutét patrilinéaires et pratiquant un mode de résidence patrilocal).

Comme dans toutes les socigtés africaines, la charge de travail supportée par
les femmes Senoufo est considérable. Les travaux domestiques comprennent
I'approvisionnement en eau, le coupage, le ramassage et le portage du bois ; le
pilonnage, ie décorticage du riz et du beurre de karite, les repas, etc. En outrs, les
femmes sont aussi chargées de la plupart des travaux agricoles, aussi bien sur leurs
propres parcelles que sur celles de leurs maris ou de leurs fréres.

LES MOYENS DE SUBSISTANCE DES SENOUFO

Cultures vivrieres Cultures Identité des Identité des

de rente cultivateurs bénéficiaires
Mil Hommes Hommes
lgname H+F Hommes
Sorgho H+F Hommes
Mais H+F Hommes
Riz irrigué Femmes (F)H
Condiments Femmes Femmes
Arachide Femmes Femmes

Arachide H+F Hommes
Coton Femmes Femmes

Coton Hommes Hommes
Pois de terre Femmes Femmes
Légumes Femmes Femmes

Tomates Hommes Hommes

Selon le schéma traditionnel : Les hommaes sont bénéficiaires de la culture lignagére identitaire, le mil,
autour de laquelle s’organisaient les relations sociales tradionnelles. Les hommes sont toujours
bénéficiaires des cultures de rente. De fagon complémentaire, les femmes bénéficient des cultures
vivrieres "complémentaires”.

Le cas du coton : En tant que production vivriére, le coton appartient entidrement aux femmes qui le
cultivent, le travaillent et sont propriétaires des pagnes tissés. Devenu culture de rente productrice de
richesse, le coton est passé entidrement aux mains des hommes.

Principales sources de documentation :
J. Dey, 1983, op. cit.

SEDES, Région de Korhogo : Etude de développement socio-économiqus,
Paris, 1965.

A. Zempléni, Communication orale.
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Annexe 3

Tableau A
FORET ORIENTALE (LES TERRES MANQUENT DANS CETTE REGION)

Proportion de Ta terre réservée aux cultures d'exportation et vivrigres
par type de ménages

Type de ménages Cultures Cultures Nombre total
d'exportation % vivriéres % d'hectares
Femme chef
N =29 38.5 61.5 109

Surface moyenne = 12

Nucléaire + Enfants

N = 40/Surface 32.7 67.3 254
moyenne = 6

Nuctéaire + Enfants +

Parents/ N = 57 42.0 58.0 588
Surface moyenne = 11

Polygames + Enfants +

Parents N = 64 48.6 51.4 1 091
Surface moyenne = 17
Autres : Freres, etc. 25.0 75.0 64
N =12 Surface
moyenne = 5

Tableau B

FORET OCCIDENTALE (PLUS DE TERRES DISPONIBLES)

Femme chef

N=7

Surface moyenne = 11 39.7 6G.3 78
Nucléaire + Enfants

N =53

Surface moyenne = 9 41.4 58.6 476
NucTéaire + Enfants +

Parents N = 93 : '
Surface M = 10 38.6 61.4 945

Polygames + Enfants +
Parents N = 81

Surface M = 13 43.4 6.6 1 030
Autres : Fréres etc,

N=29

Surface M = 5 44.9 55.1 49
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Tableau C
NCRD SAVANE (TERRES DISPONIBLES, MANQUE DE MAIN-D'OEUVRE)

Proportion de la terre réservée aux cultures d'exportation et vivridres
par type de ménages

Type de ménages Cultures Cultures Nombre total
d’'exportation % vivriéres % d'hectares

Femme chef
N=29
Surface moyenne = 4 25.6 74.4 39
Nucléaire + Enfants
N = 49
Surface M = 5 25.9 74.1 232
Nucléaire + Enfants +
Parents N = 62
Surface M = 6 31.4 68.6 338
Polygames + Enfants +
Parents N = 60
Surface M = 7 24.1 75.9 406
Autres : Freres etc.
N=13
Surface M = 2 18.8 81.2 32
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Tableau 1
POURCENTAGE DE CHAQUE GROUPE D'AGE POSSEDANT AU MOINS UN CEPE OU PLUS

Régions Chefs de famille hommes

20-24 ans 25-29 ans 30-34 ans 35-39 ans 40 ans et + Total

Abidjan 80.0 g§1.0 73.0 £6.0 36.0 (294)

Autres villes 80.0 72.0 79.0 55.0 77.0 (308)

Forét orientale 20.0 42.0 12.0 C.0 1.0 {199)
* -

Forét occidentale - - - _
Nord savane - - - - - -

Chefs de famille femmes

20-29 ans 30-39 ans 40 ans et + Total

Abidian 44.0 64.0 30.0 (43)
Autres villes 85.7 30.0 10.5 (36)
Forét orientale - - (9
Forét occidentale 0 - * (7)
Nord Savane - - * (9)

* Aucune information pour une grande partie de 1'échantillon.

Epouse du chef

Régions 15-24 ans 25-2% ans 30-34 ans 35-39 ans 40 ans et + Total

Abidjan 20.68 40.0 37.0 26.0 12.0 (301)26.0
moyenne

Autres villes 22.50 23.0 11.0 4.0 4.0 (373)12.0
moyenne

Forét ortentale*
Forét occidentale*
Nord savane*
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Tableau 2

AUTRES MEMBRES DU MENAGE -- POURCENTAGE DE CHAQUE GROUPE D'AGE
POSSEDANT AU MOINS UN CEPE QU PLUS

Régions 15-24 ans 25-29 ans 30-34 ans 35-39 ans 40 ans et + Total

Autres membres masculins

Abidjan 63.0 58.0 27.0 40.0 12.0 (431)
Autres villes 48.6 47.0 25.0 0.0 16.0 (476)
Forét orientale 32.0 13.0 17.0 25.0 0.0 (246}
Forét occidentale 19.0 12.0 6.0 0.0 0.0 (272)
Nord savane 6.0 7.0 0.0 10.0 0.0 (202)
| Autres membres féminins
Abidjan 56.7 37.8 38.6 60.0(a) 4.0 (345)
Autres villes 39,5 241 23.0 17.0 10.0 (449)
Forét orientale*
Forét occidentale*
Nord Savane*
* Aucune information pour une grande partie de 1'échantillon.
{a) N=25
Tableau 2 bis

POURCENTAGE DE CHAQUE GROUPE D'AGE

POSSEDANT AU MOINS UN CEPE QU PLUS
Régions 15-24 ans 25-29 ans 30-34 ans 35-39 ans 40 ans et +

Epouses
Abidjan 20.6 40.0 37.0 26.0 12.0
Autres villes 22.5 23.0 1.0 4.0 4.0
Autres membres féminins

Abidjan 56.7 37.8 38.6 60.0a)
Autres villes 39.5 24.1 23.0 17.0 10.0
(a) N=5
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' Tableau 3

PROPORTION DES GARCONS ET DES FILLES EN AGE SCOLAIRE
A L'ECOLE PAR NIVEAU ECONOMIQUE ET REGION

Ménages selon le Pourcentage d'enfants Nombre d'enfants en 8ge
niveau économique et en dge scolaire a 1'école scolaire
la région

Gargons Filles Gargons Filles
Pauvres
Abidjan 68.0*ss 59.0*ss 146 (137
Autres villes 72.0%*ss 58.0*ss 246 208
Forét orientale 51.0*ss 42.0 188 141
Forét occidentale 62.0 60.0 130 131
Nord Savane _ 28.0*ss 18.0ss 158 99
Moyens
Abidjan 86.0*ss 80.0%ss 97 105
Autres villes 71.0 76.0*ss 113 113
Forét orientale 51.0 55.0 80 62
Forét occidentale 48.0 40.0 126 114
Nord Savane 43.0 33.0 44 24
Riches
Abidjan 92.0*ss 92.0*ss 103 110
Autres villes 88.0%ss 92.0%ss 86 59
Forét orientale 76.0%ss 59.0 42 54
Forét occidentale 56.0*ss 46.0 107 69
Nord Savane 50.0%ss 38.0*ss 20 24
Total
Abidjan 80.0*ss 75.6*ss 346 352
Autres villes 75.0*ss 68.4*ss 445 380
Forét orientale 54.0 18.6 310 257
Forét occidentale 56.0 50.0 363 314
Nord Savane 33.0%ss 23.8*ss 222 147

Note : Les différences en pourcentages peuvent sembler trés importantes, mais
elles ne sont pas toujours statistiquement significatives. Cela est di
au petit nombre concerné, en particulier les différences entre les
filles et les gargons souvent ne sont pas significatives. Celles qui le
sont comportent un "ss" a c6té du pourcentage.

* Statistiquement significative.
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Tableau 8

NIVEAU ECONOMIQUE PAUVRE

Dépenses totales par type de familles
dont % pour la nourriture (dont le riz)
et % dépenses non-alimentaires pour 1'école

Type
de familles

 ABIDJAN
Femme chef
Nucléaire + enfants

Nucliéaire + enfants
+ parents

Polygame + enfants

Polygame + enfants
+ parents

Autres : fréres,
vieux, couples sans
enfants, etc.
Moyenne régionale
AUTRES VILLES

Femme chef

Nucléaire + enfants

Nucléaire + enfants
+ parents

Potygame + enfants

Polygame + enfants
+ parents

Autres = fréres, etc.

Moyenne régionale

% alimentaire du
total per capita
des dépenses
alimentaires et
non-alimentaires

82.

76.

68.
72.

67.

43.

75.
73.

68.
72.

61.
62.

%
alimentaire
riz

12.5
15.6

14.6

13.7

19.4
38.7

20.2
19.9

19.3
18.3
22.6

%
dépenses
école

18.9

16.7
16.2

21.9

15.1

18.7
11.4

13.6

12.2
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Tableau 9

NIVEAU ECONOMIQUE PAUVRE

Dépenses totales per capita par type de familles
dont % pour la nourriture (dont le riz)
et % dépenses non-alimentaires pour 1'école

% alimentaire du % %
Type totat per capita alimentaire dépenses
de familles des dépenses riz école

alimentaires et
non-alimentaires

Forét orientale

Femme chef 69.8 21.7 23.0
Nucléaire + enfants 44.8 9.6 9.6
Nucléaire + enfants

+ parents 47.6 9.1 17.7
Polygame + enfants 51.1 10.1 10.0
Polygame + enfants

+ parents 47.3 4.9 22.9
Autres : freres,

vieux, couples

sans enfant, etc. 70.4 4.3 26.5
Moyenne régionale 10.0 20.0
Forét occidentale
Femme chef 58.6 9 18.4
NucTéaire + enfants 59.5 12.1 14.3
Nucléaire + enfants

+ parents 60.3 15.3 15.5
Polygame + enfants 51.2 10.5 31.8
Polygame + enfants

+ parents 60.8 17.9 18.3
Autres = freéres, etc. 70.6 19.7 4.1
Moyenne régionale 14.2 17.1
Nord-Savane
Femme chef 58.3 33.7 21.8
Nucléaire + enfants 70.9 17.8 9.9
Nucléaire + enfants

+ parents 61.5 31.5 8.8
Polygame + enfants 7.7 47.6 14.5
Polygame + enfants

+ parents 63.0 26.2 11.9
Autres = fréres, etc. 30.4 20.1 7.1
Moyenne régionale 29.5 12.3
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Tableau Sbis

% DE DEPENSES TOTALES PER CAPITA ALIMENTAIRES
% DE DEPENSES ALIMENTAIRES PQUR LE RIZ ET LE PAIN
% DE DEPENSES NON-ALIMENTAIRES POUR L®ECOLE

MOYENS

% % % %
Abidjan alimentaire riz pain école
Femme chef 66.7 9.7 14.4 29.7
Nucléaire + enfants 64.9 8.8 22.9 12.5
Nucléaire + enfants + parents 61.2 10.8 26.5 14.3
Polygame + enfants 59.0 7.8 28.4 9.2
Polygame + enfants + parents 49.0 14.4 16.1 Z28.0
Autres : fréres ... 56.6 6.2 27.2 12.8
Autres villes
Femme chef 62.7 15.3 10.8 6.3
Nucléaire + enfants - - - 9.1
NucTéaire + enfants + parents 63.2 26.2 15.8 15.5
Polygame + enfants 51.5 27.5 25.2 11.7
Polygame + enfants + parents 53.5 20.6 13.0 15.1
Autres : fréres ... 69.9 12.8 27.2 12.8

RICHES

Abidjan
Femme chef 60.0 6.5 29.3 55.8
Nucléaire + enfants 36.2 5.4 25.4 5.6
Nucléaire + enfants + parents 35.4 7.2 27.4 12.0
Polygame + enfants 32.0 18.0 22.1 10.2
Polygame + enfants + parents 35.5 11.5 21.0 22.3
Autres : freres ... 26.72 1.5 24.1 6.8
Autres villes
Femme chef 47 .1 7.8 17.3 12.8
Nucléaire + enfants 48.4 13.6 24.1 5.9
Nucléaire + enfants + parents 36.7 20.4 17.9 6.2
Polygame + enfants 45.2 11.8 18.4 24.5
Polygame + enfants + parents 34.2 14.7 18.4 7.5
Autres : freéres ... 36.5 11.2 32.3 4.8
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